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1 Hyrje

Plani i Integritetit 2026—2030 &sht& dokumenti strategjik dhe operativ i Inspektoratit Shtetéror t&
Punés dhe Shérbimeve Shoqérore pér identifikimin, parandalimin dhe trajtimin e risqeve q& mund
t€ cenojné ligjshméring, paanshméring, transparencén dhe pérgjegjshméring gjaté ushtrimit t&
funksioneve institucionale.

Plani mbéshtetet n& rezultatet e monitorimit t&€ Planit t€ Integritetit 20232025, analizén e
proceseve t€ punés, t& dhénat e Raportit Vjetor 2025, kontributet e strukturave dhe ndryshimet
ligjore e organizative q& ndikojn& n€ veprimtaring inspektuese.

Gjaté vitit 2025 jané evidentuar zhvillime t€ réndésishme né:

e pérdorimin e Sistemit MIRA pér programimin e inspektimeve mbi bazg risku;
e administrimin dhe analizimin e ankesave;

o hetimin e aksidenteve nw punw

¢ pérpunimin e hollwsishwm tw statistikave inspektuese;

e zhvillimin profesional dhe trajnimin e inspektoréve;

o pérfaqésimin juridik konsitent dhe ekzekutimin e vendimeve;

e planifikimin dhe realizimin financiar;

o transparencén dhe trajtimin e k&rkesave pér informacion;

e pérdorimin e sistemeve elektronike dhe shérbimeve digjitale.

Kéto rezultate pérb&jné bazén pér masat e periudhés 2026-2030. Masat e realizuara qé& kané
karakter t& vazhduesh&m ruhen dhe zhvillohen mé tej. Masat e realizuara pjesérisht riformulohen
me aktivitete dhe tregues t& matshém.

2 Qéllimi
Plani synon:

Rritjen e transparencés, [logaridhénies dhe aksesit t& publikut n& informacion.
Garantimin e paanshmérisé€ dhe njétrajtshméris€ s& veprimtaris¢ inspektuese.
Pérmir&simin e planifikimit t& inspektimeve mbi bazg risku.

Forcimin e integritetit profesional dhe etik t& punonjésve.

Parandalimin dhe trajtimin e konfliktit t& interesit dhe ndikimit t& parregullt.
Mbrojtjen e informacionit dhe t&€ dhénave personale.

Pérmirésimin e cilésisé sé statistikave, dokumentimit dhe sistemeve elektronike.
Garantimin e pérdorimit t& pérgjegjshém t& burimeve financiare dhe aseteve.
Krijimin e njé sistemi t& géndrueshém pér monitorimin dhe raportimin e integritetit.
10 Hetimin gjithwpwrfshirws tw aksidenteve nw punw.
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3 Fusha e zbatimit

Plani zbatohet nga t& gjitha strukturat qendrore dhe rajonale t€ institucionit dhe nga ¢do punonjés,
sipas detyrave dhe kompetencave pérkatése.

N€ rast ndryshimi t& strukturés ose transferimi t€ funksioneve gjaté periudhés 2026-2030,
pérgjegjésia pér masat i kalon strukturés q€ merr funksionin pérkatés. Emértimet e strukturave né
kété plan lexohen né pérputhje me strukturén dhe organikén né fuqi.

Kur njé& funksion transferohet jashtg institucionit, dokumentohen:

» data dhe baza ligjore e transferimit;
o detyrat dhe masat e transferuara;

4 Baza ligjore dhe dokumentet referuese
Plani mbéshtetet n&:

1. Kushtetutén e Republikés s€ Shqipérisé.

2. Ligjin nr. 99/2024 “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, tw ndryshuar.

3. Ligjin nr. 9634, dat& 30.10.2006, “Pér inspektimin e punés”, t& ndryshuar.

4. Ligjin nr. 7961, daté& 12.07.1995, “Kodi i Punés i Republiké&s s& Shqipérisé”, t& ndryshuar.
5. Ligjin nr. 10237, dat& 18.02.2010, “P&r sigurin& dhe shéndetin n& puné&”, t& ndryshuar.

6. Ligjin nr. 12172016 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqip&ris€”,nw
fuqi.

Ligjin nr. 152/2013 “P&r né€punésin civil”, t& ndryshuar

Ligjin nr. 9131/2003 “Pér rregullat e etik&s n€ administratén publike”.

9. Ligjin nr. 93672005 “Pér parandalimin e konfliktit t& interesave n€ ushtrimin e
funksioneve publike”, t& ndryshuar.

"10. Legjislacionin n& fuqi pér sinjalizimin dhe mbrojtjen e sinjalizuesve.

11. Ligjin nr. 119/2014 “Pér t& drejtén e informimit”, t& ndryshuar.

12. Ligjin nr. 124/2024 “P&r mbrojtjen e t&€ dhénave personale”.

13. Ligjin nr. 10296/2010 “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin”, t&€ ndryshuar.

14. Legjislacionin n& fuqi pér prokurimin publik, arkivat, procedurat administrative dhe
siguring e sistemeve t& informacionit.

15. VKM-né nr. 859, daté 26.12.2024, “Pér miratimin e Strategjis€ Ndérsektoriale kundér
Korrupsionit 2024-2030, planit t€ veprimit 2024-2026 n& zbatim t& saj dhe pasaportés s€
treguesve t& performancés”.

16. Metodologjiné e vler€simit t& riskut t& integritetit pér institucionet e geverisjes gendrore
dhe metodologjin& e monitorimit t& planeve t€ integritetit.

17. Aktin né fuqi pér organizimin dhe funksionimin e institucionit.
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I8. Strukturén, organikén, rregulloren e brendshme, Kodin e Etikés dhe aktet e tjera t&
brendshme né fugqi.
19. Raportin e monitorimit t& Planit t& Integritetit pér vitin 2025,

S Procesi i hartimit dhe vierésimit té risqeve

Plani &sht€ pérgatitur nga grupi i puné&s i ngritur me urdhrin nr. 179, daté 17.09.2026 t&
Kryeinspektorit, nép&rmjet:

e shqyrtimit t& Planit t& Integritetit 2023-2025;

e analizés s€ raportit t& monitorimit pér vitin 2025;

o shqyrtimit t& legjislacionit dhe akteve t& brendshme;

o analizés s& raporteve, regjistrave dhe statistikave institucionale;
marrjes s€ kontributeve nga strukturat gendrore dhe rajonale;
identifikimit t& ndryshimeve organizative dhe teknologjike;

o vlerésimit t& kontrolleve ekzistuese dhe nevojés pér masa shtesé.

Pé&r ¢do risk jan€ analizuar shkaku, ngjarja e mundshme, pasoja, kontrollet ekzistuese dhe masat e
nevojshme.

Prioriteti &shté klasifikuar:

o ilarté, kur risku mund t&€ cenoj& réndé ligjshméring, paanshméring, t& drejtat e qytetaréve,
financat ose besimin publik;
» i moderuar, kur pasoja &shté e menaxhueshme, por kérkon kontrolle dhe monitorim t&

vazhdueshém,;
o i ulét, kur kontrollet ekzistuese e kufizojng ndjeshém mundésin& dhe ndikimin.

Vlerésimi numerik i mundé&sis€, ndikimit dhe riskut t& mbetur plotésohet n& regjistrin e riskut,
sipas metodologjisé s& miratuar.

6 Objektivat e integritetit pér periudh&n 20262030

Objektivat e integritetit jan& pércaktuar sipas funksioneve kryesore dhe mbé&shtetése t&
institucionit. N& rast ndryshimi t& strukturés organizative, pérgjegjésia pér realizimin e objektivit
i kalon strukturés q& ushtron funksionin pérkatés.
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Objektivi 1 Planifikimi i inspektimeve mbi bazé risku

Forcimi i integritetit dhe rritja e efektivitetit institucional nép&rmjet njé planifikimi t& paanshém,
t& miréargumentuar dhe t& mbéshtetur né t& dhéna t& integruara té riskut, duke shfrytézuar,
pérditésuar dhe zhvilluar n&€ ményré t&€ vazhdueshme Sistemin MIRA.

Ky objektiv synon:

o Pérmirésimin e vazhdueshém t& kritereve, peshave dhe kategorive t& riskut pér t'iu
pérshtatur dinamikave t& sektorit;

»  Verifikimi périodik duke synuar rritjen e cilésisé e plotésisé s& t& dhénave qé pérpunohen
nga sistemi,

e Analizimin e rregullt t& rezultateve t&€ pérzgjedhjes mbi bazé risku pér t& vierésuar
impaktin dhe dobing e tyre né& terren;
Zhvillimin gradual t&€ moduleve té reja q& leht&€sojné dhe pérmir€sojné veprimtaring e
pérditshme inspektuese;
Atashimin e vémendjes te trajnimi fillestar i inspektorgve t& rinj dhe fugizimi i
vazhdueshém i kapaciteteve t& pérdoruesve t€ sistemit.

Objektivi 2 Trajtimi i ankesave dhe marrédhénieve té punés

Té garantohet trajtimi i njétrajtshém, transparent dhe brenda afateve i ankesave, kérkesave pér
sqarime ligjore dhe rasteve t& referuara, n&p&mjet koordinimit dhe bashk&punimit efektiv
ndérmjet strukturave gendrore dhe rajonale.

Ky objektiv synon:
e sigurimin e dokumentimit dhe gjurmimit t& ¢do ankese, kérkese apo rasti t& referuar;

e garantimin e trajtimit t& tyre brenda afateve t& pércaktuara ligjore dhe administrative;

»  identifikimin dhe analizimin e rasteve, me qéllim marrjen e masave parandaluese dhe
pérmirésimin e praktikave t€ punés;

v unifikimin dhe shk&mbimin e praktikave t&€ mira ndérmjet strukturave gendrore dhe
rajonale;

e garantimin e aksesit efektiv, t& barabarté dhe pa pengesa né mekanizmat e ankesés pér t&
gjithé punémarrésit, pérfshiré punémarrésit e huaj dhe kategorit& n€ nevojg,;

o forcimin e koordinimit ndérmjet strukturave pérgjegjése pér t& siguruar qéndrueshméri dhe
koherencé né trajtimin e rasteve dhe n& zbatimin e kuadrit ligjor.

Rruga “Sheh Ahmet Pazari”, Nr.10, Tirané www.inspektoriatipunes.gov.al



Objektivi 3 Siguria dhe shéndeti né puné dhe aksidentet né pung

Forcimi i integritetit, paanshmé&ris€, njétrajtshmérisé dhe gjurmueshmérisé né ushtrimin e
funksioneve t& inspektimit né fushén e sigurisé dhe shéndetit né puné dhe né hetimin e aksidenteve
né& puné, pérmes zbatimit t& njétrajtshém t& kuadrit ligjor, pérmir&simit t& dokumentimit dhe
cilésisé s¢ t& dhénave, kontrollit t& cilésis€ s€ dosjeve dhe forcimit t& kapaciteteve profesionale t&
inspektoréve.

Ky objektiv pérfshin:

e Forcimi i zbatimit t& nj&trajtsh&ém t& procedurave t& inspektimit n€ fushén e sigurisé dhe
shéndetit né€ puné, duke siguruar q€ kontrollet, konstatimet dhe masat administrative t&
bazohen né kriteret dhe kérkesat ligjore n& fugqi.

e Pérmirésimi i cilésis€ dhe dokumentimit t&€ hetimit t& aksidenteve né puné, duke garantuar
mbledhjen, verifikimin dhe administrimin e plot¢ t& t€ dhénave, provave dhe
dokumentacionit p&rkatés.

Garantimi i paanshméris€ dhe pavarésisé€ profesionale né trajtimin e aksidenteve n& puné,
duke kufizuar mundésin€ e ndikimeve t€ jashtme dhe duke siguruar q&€ pérfundimet e
inspektimit t& mbéshteten n€ prova dhe né kompetencat ligjore t& institucionit.

e Forcimi i kontrollit dhe mbiké&qyrjes s€ veprimtarisé inspektuese, pérmes verifikimeve t&
cilésisg, analizés sé dosjeve dhe identifikimit t& mospérputhjeve né zbatimin e procedurave.

e Pé&rmirésimi i pérdorimit dhe cilésisé s¢ t& dhénave pér aksidentet né pung, duke siguruar
regjistrim, klasifikim dhe raportim t& njétrajtshém dhe t€ gjurmueshém.

e Forcimi i qasjes parandaluese ndaj risqeve t€ siguris€ dhe shéndetit n& pung, veganérisht
né sektorét dhe aktivitetet me nivel mé t& larté risku.

e Zhvillimi i kapaciteteve profesionale t€ inspektoréve pér vlerésimin e risqeve, inspektimin

e kushteve t&€ punés dhe hetimin e aksidenteve.
Objektivi 4 Statistikat dhe sistemet elektronike

Forcimi i integritetit dhe transparencés institucionale p&rmes konsolidimit gradual t& cilésis€,
plot&sisé, njétrajtshmérisé dhe sigurisé s€ t€ dhénave statistikore, si dhe pé€rdorimit mé efektiv t&
sistemeve elektronike.

Ky objektiv synon:

e Unifikimin gradual t& pérkufizimeve dhe formateve té raportimit pér t& lehtésuar
interpretimin e njétrajtshém t& t&€ dhé&nave;

e Verifikimin e periodik dhe rakordimin e statistikave me burimet pérkatése t€ t&€ dhénave
pér t& rritur besueshmériné e tyre;

e Rritjen e gjurmueshmérisé s& korrigjimeve apo pérdit€simeve q& kryhen né& sistemet
elektronike;
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e Adresimin e vazhdueshém t&€ problematikave apo pengesave teknike q& shfagen gjaté
pérdorimit t& sistemit e-Inspektimi;.

e Zhvillimin e métejshém t& raporteve analitike pér t&¢ mbéshtetur vendimmarrjen e
orientuar nga t€ dhénat.

T& pérmir&sohet cilésia, plotésia, njétrajtshméria, siguria dhe pérdorimi i t& dhénave statistikore
dhe sistemeve elektronike t& institucionit.

Objektivi 5 Ligjshméria, ankimet dhe mbrojtja juridike

T€& garantohet ligishméria dhe cilésia e akteve administrative, trajtimi profesional i ankimeve
administrative dhe gjyqwsore, pérfaqésimi efektiv i institucionit dhe mbrojtja e interesit publik.

Ky objektiv pérfshin:

o kontrollin juridik t& projektakteve dhe procedurave institucionale;

o respektimin e afateve administrative dhe gjyqésore;

o analizimin e vendimeve t& ndryshuara ose t& shfugizuara n€ ankim;

o analizimin e ¢&shtjeve gjyqésore t& humbura dhe t&€ vendimeve t& formés s€ prerg;

o pérgatitien e orientimeve pé& dokumentimin, arsyetimin dhe proporcionalitetin e
vendimeve inspektuese;

o pérfaqésimin profesional t& institucionit né proceset gjyqésore;

o ndjekjen/monitorimin dhe dokumentimin e ekzekutimit t& gjobave dhe detyrimeve sipas
kompetencws.

e pérditésimin e institucionit pér ndryshimet ligjore qé& ndikojné né veprimtaring e tij.

Objektivi 6 Burimet njerézore, profesionalizmi dhe meritokracia

Té forcohen kapacitetet profesionale dhe t&€ garantohet administrimi i personelit n¢ baz& t&
ligjshmérisé, merités, transparencés dhe nevojave funksionale t& institucionit.

Ky objektiv pérfshin:

o ndjekjen e procedurave pér plotésimin e vendeve vakante brenda kompetencws
o pérdorimin e kritereve t&€ qarta dhe t& dokumentuara né€ rekrutim;

o pérditésimin e pérshkrimeve t&€ punés;

e orientimin e punonjésve té& rinj;

e trajnimin fillestar dhe t& vazhdueshém,;

e kontrollin e plot&sisé s& dosjeve t& personelit;

e administrimin e ndryshimeve qé& lidhen me ristrukturimin;

o vler&simin e nevojave pér zhvillim profesional.
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Objektivi 7 Etika, konflikti i interesit dhe parandalimi i korrupsionit

Té parandalohen dhe t& trajtohen sjelljet joetike, konflikti i interesit, ndikimi i parregullt,
korrupsioni, favorizimi dhe trajtimi i pabarabart€ gjat€ ushtrimit t& funksioneve institucionale.

Ky objektiv pérfshin:

e informimin periodik pé&r etik&én, konfliktin e interesit dhe ndalimin e pérfitimeve t&
parregullta;

o deklarimin e konfliktit t€ interesit p&rpara pjes€marrjes né inspektim, komision, ankim,
prokurim ose vendimmarrje tjetér;

o dokumentimin e pérjashtimit ose z&vendésimit kur ekziston konflikt interesi;

e evidentimin dhe trajtimin e shkeljeve t€ etikés;

o administrimin e rasteve t&€ dhuratave ose pérfitimeve t& raportuara,

e analizimin e problematikave t& pérséritura;

o zhvillimin e trajnimeve me raste praktike nga veprimtaria institucionale.

Objektivi 8 Sinjalizimi dhe mbrojtja e sinjalizuesve

T& garantohet funksionimi i mekanizmit t€ sinjalizimit dhe mbrojtja e konfidencialitetit, identitetit
dhe t& drejtave t& sinjalizuesve.

Ky objektiv pérfshin:

e pérditésimin e akteve dhe pérgjegjésive sipas legjislacionit n& fuqi;

o funksionimin e kanaleve t& sigurta t& sinjalizimit;

e informimin periodik t& stafit;

o administrimin konfidencial té rasteve;

e kufizimin e aksesit né dokumentacion;

o dokumentimin dhe trajtimin e ¢do pretendimi p&r veprim hakmarrés;
e raportimin vetém me t& dhé&na t& agreguara ose t&€ anonimizuara.

Objektivi 9 Transparenca, e drejta e informimit dhe mbrojtja e té dhénave

Té garantohet transparenca e veprimtaris€ institucionale, trajtimi brenda afateve i kérkesave pér
informacion dhe p&rpunimi i ligjshém e i sigurt i t&€ dh&nave personale.

Ky objektiv pérfshin:

o pérdit&simin e Programit t& Transparencés;
e publikimin n& koh& t& informacionit me interes publik;
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e regjistrimin dhe trajtimin e kérkesave pér informacion;

e koordinimin ndérmjet strukturave prodhuese t& informacionit dhe Koordinatorit pér t&
Drejtén e Informimit;

e informimin e aksesueshém pér publikun dhe kategorité e vecanta;

o pércaktimin dhe rishikimin e t& drejtave t& aksesit né t& dhéna;

e anonimizimin e informacionit pérpara publikimit;

o evidentimin dhe trajtimin e incidenteve t& sigurisé€ s& t& dhé&nave.

Objektivi 10 Menaxhimi financiar, prokurimi dhe administrimi i aseteve

T& garantohet pérdorimi transparent, i ligjshém, ekonomik dhe efektiv i burimeve financiare,
procedurave t& prokurimit dhe aseteve t€ institucionit.

Ky objektiv pérfshin:

o Planifikimi i shpenzimeve n& pé&rputhje me nevojat, objektivat dhe prioritetet e
institucionit;

e Monitorimi periodik i realizimit t& buxhetit dhe evidentimi i devijimeve;

e Analizimi i diferencave ndérmjet planifikimit dhe realizimit, si dhe identifikimi i nevojave
t&€ pambuluara;

e Parandalimi, deklarimi dhe dokumentimi i rasteve t& konfliktit t& interesit n& proceset e
prokurimit;

e Arsyetimi dhe dokumentimi i kritereve t&€ pérzgjedhjes dhe specifikimeve teknike;

o Monitorimi dhe kontrolli i zbatimit t& kontratave, pérfshiré pérmbushjen e detyrimeve
kontraktore;

o Inventarizimi periodik dhe mbajtja e evidencave t& sakta p&r automjetet, pajisjet dhe asetet
e tjera;

o Kontrolli i pérdorimit, mirémbajtjes dhe administrimit t& aseteve t& institucionit.

e Forcimi i mekanizmave t&€ kontrollit t&€ brendshém dhe i gjurmueshmérisé sé
vendimmartjes financiare dhe administrative.

Objektivi 11 Protokolli, arkiva dhe gjurmueshméria e dokumentacionit

Té garantohet regjistrimi, shpé&rndarja, ruajtja dhe gjurmueshmeéria e ploté e dokumentacionit qé
hyn, krijohet dhe del nga institucioni.

Ky objektiv pérfshin:

o regjistrimin e dokumenteve hyrése dhe dalése;
« shpérndarjen e dokumenteve te strukturat pérgjegjése dhe evidentimin e marrjes né
dorézim;
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o klasifikimin, inventarizimin dhe arkivimin ¢ dokumenteve;

o kufizimin e aksesit n&€ dokumentet konfidenciale;

e administrimin ¢ dokumenteve elektronike sipas kérkesave ligjore dhe procedurave té
brendshme.

Objektivi 12 Koordinimi administrativ dhe asistenca prané Kryeinspektorit

Té forcohet koordinimi administrativ prané Kryeinspektorit dhe ndjekja e dokumentuar e
urdhrave, detyrave, kérkesave dhe céshtjeve q& u pércillen strukturave t& institucionit.

Ky objektiv zbatohet nga asistenti ose struktura & mbégshtet drejtpérdrejt Kryeinspektorin, brenda
detyrave t& pércaktuara né aktet organizative.

Objektivi pérfshin:

e administrimin e agjendé&s dhe materialeve qé i paragiten Kryeinspektorit;
o regjistrimin dhe pé€rcjelljen e detyrave te strukturat pérgjegjése;

e koordinimin e komunikimit nd&€rmjet Kryeinspektorit dhe strukturave;

e pérgatitjen dhe administrimin e materialeve pér mbledhjet;

o ruajtjen e konfidencialitetit t& materialeve;

Objektivi 13 Inspektimi i standardeve té shérbimeve shoqérore

T& sigurohet kontroll profesional dhe i njétrajtshém i zbatimit t& standardeve t& shérbimeve t&
kujdesit shogéror dhe mbrojtja e t& drejtave t& pérfituesve, p&r aq kohé sa ky funksion mbetet né
kompetencén e institucionit.

Ky objektiv p&rfshin:

o pérditésimin e stafit me ndryshimet ligjore dhe standardet e kujdesit;
¢ dokumentimin e ploté& t& inspektimeve dhe vler&simeve;

trajtimin e barabartg t& ofruesve t& shérbimeve;

evidentimin ¢ problematikave g& cenojné t€ drejtat e pérfituesve;
o k&shillimin e strukturave dhe ofruesve t& shérbimeve;
e bashké&punimin me institucionet pérgjegjése dhe organizatat ¢ fushés;
o analizimin dhe ndjekjen e masave t& 1&na pér korrigjim.

Objektivi 14 Integriteti dhe mbikéqyrja e veprimtarisé inspektuese né nivel rajonal
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Te garantohet ushtrimi i ligjshém, i paansh&m, profesional dhe i njétrajtshém i veprimtarisé
inspektuese n& nivel rajonal, n&psrmjet ndarjes s& qarté t& pérgjegjésive ndérmjet
Kryeinspektoréve Rajonalé, Pérgjegjésve t& Sektoréve dhe inspektordve.

Ky objektiv pérfshin:

» zbatimin ¢ programeve t& inspektimit t& hartuara mbi bazé risku;

» shpérndarjen e argumentuar dhe t& dokumentuar t& inspektimeve ndérmjet inspektoréve;

» l&shimin, ndryshimin dhe zgjatjen e autorizimeve sipas procedurave dhe kompetencave
ligjore;

 dokumentimin ¢ z&vend&simit t& inspektorit kur ekziston konflikt interesi ose pengesé tjetér
ligjore;

» mbikéqyrjen e respektimit t& afateve dhe procedurave t& inspektimit;

» kontroilin e plotésisé dhe cilésisé sé dosjeve t& inspektimit;

 trajtimin e nj&jt8 t& rasteve me rrethana t& krahasueshme;

» zbatimin e parimit t& proporcionalitetit né vendimmarrjen dhe masat administrative;

» deklarimin dhe trajtimin e konfliktit t& interesit;

» ruajtjen e konfidencialitetit dhe mbrojtjen e informacionit t& marré gjaté inspektimit;

+» ndalimin e k&rkimit ose pranimit t& dhuratave, favoreve dhe pérfitimeve t& parregullta;

+ raportimin e ¢do tentative pér ndikim t& parregullt né procesin inspektues;

o bashk&punimin dhe raportimin periodik nd&rmjet strukturave rajonale dhe strukturave
gendrore;
analizimin ¢ gjetjeve, ankesave, aksidenteve dhe vendimeve t& ndryshuara ose t&
shfuqizuara, pér pérmirésimin e praktikés inspektuese;

 trajnimin fillestar dhe t& vazhduesh&m t€ inspektoréve dhe drejtuesve rajonalg,

7 Plani i veprimit pér periudhén 20262030

Masat e méposhtme adresojng risqet e identifikuara p&r secilin objektiv t€ integritetit. Pér vitin
2026, afatet fillojné nga data e miratimit t& kétij plani, Kur nj& mas€ ka karakter t& vazhduesh&m,
ajo zbatohet gjaté gjithé periudhés dhe raportohet sipas afateve t& monitorimit.

N& rast ndryshimi & strukturés organizative, pérgjegjésia pér zbatimin dhe raportimin 1 kalon
strukturés gé& ushtron funksionin pérkatés.

Masa 1 Programimi i inspektimeve mbi bazé risku dhe zhvillimi i Sistemit MIRA

Objektivi pérkatés: Objektivi 1 . . o
Kategoria e riskut: Operacional, reputacional dhe integriteti

Niveli i riskut: I larté

i jatipunes.gov.al
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Risku: Mundgsia pér mospérputhje n& njétrajtshmérin€ e programimit t& inspektimeve, pérdorim
t& kritereve apo té dhénave q& kérkojn€ pérditésim, véshtirési né arsyetimin e qarté t&
pérzgjedhjeve t&€ caktuara, si dhe nevoj€ pér rritijen e gjurmueshmérisé gjaté ndryshimeve né
programet € inspektimit.

Masat dhe aktivitetet:

1. Rishikimi dhe pérditésimi i periodik i kritereve, peshave dhe kategorive t& riskut né
Sistemin MIRA pér t'iu pérshtatur nevojave reale;

2. Verifikimi i vazhdueshém i ploté&sisé dhe cilésisé sé t& dhénave q& shérbejné si bazé pér
programimin e inspektimeve;

3. Dokumentimi dhe arsyetimi i duhur i ndryshimeve manuale q&¢ mund t& kryhen mbi
programimin e gjeneruar automatikisht nga sistemi;

4. Monitorimi dhe analizimi i lidhjes nd&rmjet nivelit t& riskut t€ subjektit, gjetjeve né terren
dhe masave t& marra;

5. Kujdesi pér zhvillimin e kapaciteteve pérmes trajnimit fillestar t& inspektoréve t& rinj
dhe sesioneve rifreskuese pér pérdoruesit ekzistues;

6. Zhvillimi dhe integrimi shkallé-shkallé i moduleve t&€ reja q& lehtésojné planifikimin,
dokumentimin, monitorimin dhe analiz&n e veprimtarisé inspektuese;

7. Testimi dhe miratimi paraprak i ¢do funksionaliteti apo moduli t& ri pérpara vénies sé
tij né pérdorim t& ploté;

8. Vlerésimi i kujdesshém i ndikimit né mbrojtjen e t&€ dhénave vetjake, kur pérpunimet e
reja mund t& sjellin nevoj& pér mbrojtje shtesé t& t& drejtave t& individéve.

Treguesit:

o Pérqindja e programeve t€ inspektimit t& mb&shtetura né kritere risku.
o Numri i kritereve t& rishikuara ose pérditésuara.

o Pérgindja e ndérhyrjeve manuale t&€ dokumentuara dhe t& arsyetuara.
e Numri dhe pérgindja e inspektoréve t& trajnuar.

e Numri i moduleve té zhvilluara, testuara dhe véna né pérdorim.

o Numri i analizave t& efektivitetit t& sistemit.

Synimet:

e Synimi pér mbulim t& ploté (100%) t& programeve periodike t& inspektimit mbi bazé
kriteresh risku.

o Orientimi drejt dokumentimit té ploté (100%) t& ndérhyrjeve manuale.

o Té paktén 1 vlerésim dhe rishikim i kritereve té& riskut ¢do vit.

e Té paktén 1 analizé e efektivitetit t& sistemit ¢do vit.
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o Pérfshirja e té gjithé (100%) inspektoré&ve t& rinj né trajnime pérpara fillimit t& pérdorimit
t& pavarur té sistemit.
o Mundésimi i t& paktén 1 trajnimi rifreskues n& vit pér stafin,

Struktura pérgjegjése: Sektori i Analizés s€ Riskut.

Strukturat bashképunuese: Drejtoria e Inspektimit t& Punés, Sektori i Statistikés, strukturat
rajonale, Burimet Njerézore dhe struktura g€ mbulon teknologjiné e informacionit.

Afati: Proces i vazhduesh&m; rishikim dhe analiz& vjetore.

Dokumentacioni provues: Programet e inspektimit, kriteret e MIRA, regjistri i ndryshimeve,
analizat vjetore, programet dhe listat e trajnimeve.

Burimet: Burime institucionale; shpenzimet pér zhvillimet teknologjike dhe trajnimet
planifikohen n& buxhetin vjetor.

Masa 2 Administrimi, koordinimi dhe analizimi i ankesave
Objektivi pérkatés: Objektivi 2
Kategoria e riskut: Operacional, pérputhshméri dhe reputacional

Niveli i riskut: I larté

Risku: Humbje, vonesé ose trajtim i pabarabart€ i ankesave, munges€ koordinimi ndérmjet
strukturave dhe mospérdorim i t&€ dhénave pér identifikimin e shkeljeve t& pérséritura.

Masat dhe aktivitetet:

1. Regjistrimi i ¢do ankese dhe kérkese me datén, objektin, strukturén pérgjegjése dhe afatin
e trajtimit.

2. Evidentimi i mé&nyrés sé trajtimit dhe rezultatit pérfundimtar.

3. Lidhja e ankesés me inspektimin dhe masén administrative, kur éshté rasti.

4. Monitorimi periodik i afateve dhe rasteve t& pambyllura.

5. Analizimi i ankesave sipas tipologjis€, sektorit ekonomik, territorit dhe kategorisé s&
puné&marrésit.

6. Informimi i strukturave rajonale pér problematikat dhe praktikat e pérséritura.

7. Zhvillimi i takimeve pér unifikimin e praktikave.

8. Ruajtja e kanaleve t& aksesueshme pér punémarrésit, pérfshiré puné€marrésit e huaj dhe
kategorité n& nevojé.

Treguesit:

e Numri i ankesave dhe kérkesave t& regjistruara.
o Pérqgindja e rasteve t& trajtuara brenda afatit.
e Numri i rasteve t€ vonuara dhe shkaqget e vonesés.
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o Numri i analizave dhe takimeve t€ zhvilluara.
o Numri i inspektimeve t&€ nisura nga ankesat.
o Numri i rasteve t& pérséritura sipas tipologjisé.

Synimet:

o 100% e ankesave dhe kérkesave t& regjistruara.
100% e kérkesave pér sqarime ligjore t& trajtuara brenda afatit.
e (Cdo vonesé e shogéruar me shkakun dhe masén korrigjuese.
» Dy analiza t& ankesave né& vit.
o T& paktén njé takim vjetor pér unifikimin e praktikave.

Struktura pérgjegjése: Sektori i Mbikéqyrjes sé Marrédhénieve t& Punés.
Strukturat bashképunuese: Drejtoria e Inspektimit t& Punés, drejtorité rajonale, Sektori i
Mbikéqyrjes s& Sigurisé dhe Sh&ndetit né Pun& dhe strukturat e tjera sipas objektit t&
ankesés/kwrkesws.

Afati: Zbatim i vazhdueshém; analizé gjashtémujore dhe vjetore.
Dokumentacioni provues: Regjistri i ankesave, dosjet e rasteve, raportet analitike,
korrespondenca dhe dokumentat e takimeve.

Burimet: Burime institucionale.
Masa 3 Mbikéqyrja e sigurisé dhe shéndetit n& puné dhe trajtimi i aksidenteve

Objektivi pérkatés: Objektivi 3 — Siguria dhe shéndeti n€ pun& dhe hetimi i aksidenteve ng
puné

Kategoria e riskut: Operacional, p&€rputhshméri dhe reputacional

Niveli i riskut: [ larté

Risku:

Trajtim i vonuar, jo i njétrajtshém ose i pamjaftueshém i rasteve t& aksidenteve n& pung,
dokumentim jo i ploté dhe mungesé e gjurmueshmérisé s€ veprimeve dhe vendimmarrjes, si dhe
mosshfrytézim i gjetjeve t&€ hetimeve pér identifikimin e risqeve t€ pérséritura dhe marrjen e
masave parandaluese.

Masat dhe aktivitetet:

1. Regjistrimi, klasifikimi dhe trajtimi i ¢do aksidenti t& raportuar, né pé&rputhje me
kompetencat, procedurat dhe afatet ligjore.

2. Sigurimi i koordinimit ndérmjet strukturave gendrore dhe rajonale dhe, sipas rastit,
institucioneve t€ tjera pérgjegjése, duke dokumentuar komunikimet dhe veprimet e
ndérmarra.

3. Kontrolli i plotésisé dhe cilésisé s& dokumentacionit t&€ dosjeve t& hetimit t&€ aksidenteve né
puné, pérfshiré verifikimin e provave, konstatimeve dhe masave t& marra.
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4. Analizimi periodik i shkaqeve dhe faktoréve t& aksidenteve sipas sektorit, aktivitetit,
pasojés dhe faktoréve t& riskut, me qéllim identifikimin e problematikave t& p&rséritura.

5. Pérdorimi i gjetjeve t& inspektimeve dhe hetimeve t& aksidenteve pér orientimin e
veprimtaris€ parandaluese dhe informimin dhe ké&shillimin e punédhénésve dhe
punémarrésve.

6. Trajnimi dhe orientimi i inspektoréve pér procedurat e hetimjt t&€ aksidenteve,
dokumentimin e provave, vlerésimin e risqeve dhe zbatimin e njétrajtshém t& kérkesave t&
sigurisé€ dhe shéndetit n&€ puné.

7. Ndarja dhe dokumentimi i praktikave t& mira, gjetjeve dhe problematikave té evidentuara
ndérmjet strukturave gendrore dhe rajonale.

8. Kryerja e kontrolleve t& dyta t€ dosjeve t& hetimit t& aksidenteve n& puné, né ményré t&
pérzgjedhur dhe mbi bazé risku, pér té verifikuar plot&sing e dokumentacionit, respektimin
e procedurave, bazueshmériné e konstatimeve dhe njétrajtshméring e masave té marra.

Treguesit:

o Numri i aksidenteve t& raportuara, t& regjistruara dhe té trajtuara;

» Pérqindja e rasteve té trajtuara brenda afateve ligjore/procedurale;

o Pérqindja e dosjeve t& kontrolluara pér plotési dhe pérputhshméri me procedurat;

o Numri i mangésive t& evidentuara dhe masave korrigjuese t&€ ndérmarra;

» Numri i kontrolleve t& dyta t& kryera mbi dosjet e hetimit, sipas pérzgjedhjes dhe bazés sé
riskut;

o Numri i analizave dhe materialeve parandaluese t& pérgatitura;

»  Numri i inspektorgve té trajnuar.

Synimet:

» 100% e aksidenteve t& raportuara t& regjistrohen dhe t& caktohen pé&r trajtim sipas

kompetencave;
v 100% e rasteve t€ trajtuara brenda afateve ligjore/procedurale;
100% e dosjeve t& hetimit t& kontrollohen pé&r plotési dhe pérputhshméri me kérkesat

procedurale;

o Kryerja e kontrolleve t&€ dyta té dosjeve t& hetimit mbi bazé risku dhe pérzgjedhjeje, me
dokumentimin e gjetjeve dhe masave korrigjuese;

o Té& paktén dy analiza t& aksidenteve ng vit, me rekomandime pér masa parandaluese;

o T& paktén njé trajnim ose takim teknik n& vit p&r shkémbimin e praktikave dhe forcimin e

kapaciteteve.

Struktura pérgjegjése:
Sektori i Mbikéqyrjes sé Sigurisé dhe Shéndetit n€ Pung.

Strukturat bashképunuese:

Drejtoria ¢ Inspektimit t& Punés, drejtorit& rajonale, Sektori i Analizés s& Riskut, Sektori i
Statistikés dhe strukturat/institucionet e tjera pérgjegjése, sipas kompetencave.
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Afati:

Zbatim i vazhduesh&€m; monitorim dhe analizg gjasht€émujore dhe vjetore.

Dokumentacioni provues:

Regjistri i aksidenteve, dosjet e hetimit, aktet dhe dokumentet e inspektimit, dokumentet e
kontrollit t& cilésis€ sé dosjeve, dokumentacioni i kontrolleve t& dyta, korrespondenca
ndérinstitucionale, analizat dhe materialet parandaluese, si dhe dokumentacioni i trajnimeve dhe
takimeve teknike.

Burimet:
Burime institucionale;

Masa 4 Cilésia dhe njétrajtshméria e statistikave dhe sistemeve elektronike

Objektivi pérkatés: Objektivi 4
Kategoria e riskut: Operacional dhe reputacional
Niveli i riskut: [ larté

Risku: Véshtirési potenciale n& plot&sing, saktésing apo krahasueshméring e t& dhénave, nevojé
pér rritjen e gjurmueshmérisé gjaté korrigjimeve, si dhe risku i mbéshtetjes s& vendimmarrjes né
informacion q& ké&rkon verifikim mé t& thelluar.

Masat dhe aktivitetet:

1. Orientimi drejt pérdorimit t&¢ formateve dhe pérkufizimeve t€ unifikuara t& raportimit
pér t& lehtésuar krahasueshméring ¢ t& dhénave;

2. Verifikimi dhe rakordimi i rregullt i raporteve me burimet pérkatése t& t& dhénave pér
t&€ siguruar saktésing e tyre;

3. Krijimi dhe mbajtja e njé evidence (regjistri) pér korrigjimet e kryera dhe arsyetimet
pérkatése;

4, Identifikimi dhe adresimi i vazhdueshém i problematikave apo pengesave teknike q&
shfagen gjaté pé&rdorimit t& sistemit e-Inspektimi;

5. Zhvillimi shkallé-shkallé i kontrolleve automatike né€ sistem pér t& verifikuar plotésing,
viefshmériné dhe shmangien e dyfishimit t& t& dh&nave;

6. Mbéshtetja e personelit q& regjistron, pérpunon dhe raporton t&€ dhé&na pérmes sesioneve
trajnuese dhe udhézimeve praktike.

Treguesit dhe synimet:

o Synimi pér rakordim t& ploté (100%) t& raporteve periodike pérpara miratimit zyrtar.
o Orientimi drejt regjistrimit t& ploté (100%) t& ¢do korrigjimi apo pérditésimi té kryer

né& sistem.
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Mundésimi i té paktén 1 trajnimi né vit pér stafin pérgjegjés pér pérpunimin e t&
dhénave.
o Hartimi i t& paktén 2 raporteve analitike né vit mbi cilésing dhe treguesit e t& dhénave.
Struktura pérgjegjése: Sektori i Statistikés dhe Analizws sw Riskut.
Strukturat bashképunuese: € gjitha strukturat q¢ gjenerojné apo pérpunojné t& dhéna,
Drejtorité Rajonale t& Inspektimit t& Punés, si dhe struktura pérgjegjése pér Teknologjiné e
Informacionit.
Afati: Proces i vazhduesh&m, me rishikim dhe vler&sim vjetor.
Dokumentacioni provues: Formate standarde t& raportimit, akt-rakordimet ¢ t& dhénave,
regjistri (evidenca) e korrigjimeve, komunikimet teknike pér adresimin e problematikave t&
sistemit, raportet analitike periodike, si dhe programet e listat e pjesémarrésve né trajnime.

Burimet: Mbulim nga burimet ekzistuese institucionale dhe fonde t& planifikuara brenda
buxhetit vjetor pér zhvillimet teknologjike dhe trajnimet e stafit.

Masa 5 Ligjshméria, ankimet dhe mbrojtja juridike

Objektivi pérkatés: Objektivi 5
Kategoria e riskut: Ligjor, operacional dhe reputacional
Niveli i riskut: I larté

Risku: Humbje afatesh, praktiké jo e njétrajtshme, pérfagésim joefektiv dhe ndjekje e
pamjaftueshme e ekzekutimit t& vendimeve.

Masat dhe aktivitetet:

Mbajtja e regjistrit t& ankimeve administrative dhe proceseve gjyqésore.

Kontrolli i afateve dhe pé&rcaktimi i personit pérgjegjés pér ¢do ¢éshtje.

Analizimi i vendimeve t& ndryshuara ose t& shfuqizuara n¢ ankim.

Analizimi i ¢&shtjeve gjyqésore t& humbura dhe vendimeve t& formés s€ preré.

Pérgatitja e orientimeve pér dokumentimin, arsyetimin dhe proporcionalitetin ¢ vendimeve
inspektuese.

Monitorimi i ekzekutimit t& gjobave dhe detyrimeve, sipas kompetencés.

7. Informimi i strukturave p&r ndryshimet ligjore.

- R

=2

Treguesit dhe synimet:

100% e ¢éshtjeve me pérgjegjés dhe afat té regjistruar.
e 100% e vendimeve t& ndryshuara, té shfugizuara dhe ¢éshtjeve t& humbura t€ pérfshira né

analizg.
o Dy analiza juridike né vit.
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¢ Cdo rekomandim me strukturé pérgjegjése dhe afat.
o Evidenca e ekzekutimit e pérditésuar periodikisht.
e Cdo ndryshim ligjor me ndikim institucional i pércjell€ te strukturat pérgjegjése.

Struktura pérgjegjése: Sektori i C&shtjeve Ligjore.

Strukturat bashképunuese: Strukturat e inspektimit, drejtorité rajonale, struktura pérgjegjése
pér ankimin sipas legjislacionit n& fuqi dhe struktura financiare.

Afati: Zbatim i vazhduesh&m; analiz¢ gjasht€émujore dhe vjetore.

Dokumentacioni provues: Regjistrat, vendimet, analizat, opinionet juridike, orientimet,
evidencat e afateve dhe pasqyrat e ekzekutimit.

Burimet: Burime institucionale.

Masa 6 Burimet njerézore, profesionalizmi dhe meritokracia

Objektivi pérkatés: Objektivi 6
Kategoria e riskut: Operacional, integriteti dhe reputacijonal
Niveli i riskut: I lart&

Risku: Vonesa né plot&simin e vakancave, kritere jo t& qarta, dosje t& paplota, munges€ orientimi
ose trajnimi dhe mospérputhje ndérmjet funksionit dhe pérshkrimit t& punés.

Masat dhe aktivitetet:

Mbajtja e evidencés sé vakancave dhe procedurave t& rekrutimit.

Dokumentimi i kritereve, vierésimit dhe rezultateve t& konkurrimit.

Pérditésimi i pérshkrimeve t€ punés.

Orientimi i punonjésve t& rinj pér detyrén, etikén, konfliktin e interesit, sinjalizimin dhe
mbrojtjen e informacionit.

Analizimi vjetor i nevojave pér trajnim.

Hartimi dhe zbatimi i planit vjetor t& trajnimeve.

Kontrolli periodik i ploté&sisé s& dosjeve t& personelit.

Administrimi i dokumentuar i ndryshimeve g€ lidhen me ristrukturimin.

Dorézimi i detyrés dhe dokumentacionit kur ndryshon punonjési ose struktura.

o —

0 0 N oW

Treguesit dhe synimet:

o 100% e vakancave me status t& dokumentuar.

e 100% e procedurave me kritere dhe vlerésim t& dokumentuar.
e 100% e punonjésve té rinj t& orientuar brenda 30 ditéve.

e Njé analiz& nevojash dhe njé plan trajnimi ¢do vit.

o 100% e dosjeve t& kontrolluara t& paktén njé heré né vit.
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o (Cdo ndryshim strukture i shog&ruar me hart€zim dhe proces dorézimi.

Struktura pérgjegjése: Sektori i Burimeve Njerézore.

Strukturat bashképunuese: drejtuesit e t& gjitha strukturave.

Afati: Zbatim i vazhduesh&m; analiz& dhe kontroll vjetor.

Dokumentacioni provues: Evidencat e vakancave, dokumentacioni i procedurave, dosjet,
pérshkrimet e punés, planet dhe listat e trajnimeve.

Burimet: Burime institucionale dhe fondet e planifikuara pér trajnime.

Masa 7 Etika, konflikti i interesit dhe parandalimi i korrupsionit

Objektivi pérkatés: Objektivi 7
Kategoria e riskut: Integriteti, p&rputhshméri dhe reputacional
Niveli i riskut: I lart&

Risku: Sjellje joetike, favorizim, konflikt interesi, ndikim i paléve, trajtim i pabarabarté ose
pranim i pérfitimeve t€ parregullta.

Masat dhe aktivitetet:

l. Informimi periodik pér etikén, konfliktin e interesit, dhuratat dhe pérfitimet e parregulita.
Pérfshirja e kétyre temave né orientimin e punonjésve té rinj.

Deklarimi i konfliktit t& interesit pé€rpara pjesémarrjes né inspektim, komision, ankim,
prokurim ose vendimmarrje tjetér.

Dokumentimi i pérjashtimit, z&vendésimit ose masés tjetér t& marré.

Evidentimi dhe trajtimi i shkeljeve t& etikés sipas kompetencés.

Administrimi i rasteve t& dhuratave ose pérfitimeve t& raportuara.

Zhvillimi i trajnimeve me raste praktike.

Analizimi i problematikave t& pérséritura dhe marrja e masave parandaluese.

w D

® N, A

Treguesit dhe synimet:

o T& paktén njé aktivitet institucional pér etikén dhe konfliktin e interesit ¢do vit.
e 100% e punonjésve té rinj t& informuar.

e 100% e rasteve ku kérkohet deklarim me dokumentacion pé&rkatés.

o 100% e konflikteve t& identifikuara me masé trajtimi.

o 100% e rasteve t€ etikés t&€ evidentuara me ndjekje t& dokumentuar.

o Njé analiz€ vjetore e problematikave.

Struktura pérgjegjése: Sektori i Burimeve Njerézore dhe autoriteti ose struktura pérgjegjése
pér konfliktin e interesit, sipas akteve né& fuqi.

Rruga “Sheh Ahmet Pazari”, Nr.10, Tirané www.inspektoriatipunes.gov.al



Strukturat bashképunuese: Drejtuesit e strukturave dhe strukturat kompetente disiplinore.
Afati: Zbatim i vazhdueshém; analiz& vjetore.

Dokumentacioni provues: Materialet informuese, deklarimet, aktet e p&rjashtimit ose
z&vendg&simit, evidencat e rasteve, vendimet e anonimizuara dhe listat e trajnimeve.
Burimet: Burime institucionale.

Masa 8 Sinjalizimi dhe mbrojtja e sinjalizuesve

Objektivi pérkatés: Objektivi 8
Kategoria e riskut: Integriteti, pérputhshméri dhe reputacional
Niveli i riskut: I moderuar

Risku: Mosraportim i shkeljeve, mungesé besimi né mekaniz€m, akses i paautorizuar né
dokumentacion ose veprime hakmarrése ndaj sinjalizuesve.

Masat dhe aktivitetet:

Rishikimi i akteve dhe pé&rgjegjésive sipas legjislacionit né fugi.
Verifikimi i funksionimit dhe sigurisé sé kanaleve t& sinjalizimit.
Informimi vjetor i stafit dhe informimi i punonjésve t& rinj.
Administrimi konfidencial i rasteve.

Kufizimi i aksesit n€ dokumentacion.

Dokumentimi dhe trajtimi i pretendimeve pér veprime hakmarrése.
Raportimi vet€ém me t€ dh&na t&€ agreguara ose t& anonimizuara.

N RN~

Treguesit dhe synimet:

o Njérishikim i akteve ¢do vit ose pas ndryshimit t&€ legjislacionit.
» Dy verifikime funksionale t€ kanaleve ng vit.

o Té& paktén nj€ aktivitet informues né vit.

» 100% e punonjésve t€ rinj t& informuat.

e 100% e rasteve t& administruara sipas procedurave dhe afateve.

Numri i sinjalizimeve nuk pérdoret si objektiv performance.

Struktura pérgjegjése: Nj&sia pérgjegjése pér sinjalizimin.

Strukturat bashképunuese: Burimet Njerézore dhe struktura g€ mbulon siguring teknike t&
informacionit.

Afati: Zbatim i vazhdueshém; kontroll vjetor.

Dokumentacioni provues: Aktet, materialet informuese, evidencat e verifikimit dhe raportet me
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t& dhéna t&€ agreguara.
Burimet: Burime institucionale.

Masa 9 Transparenca, e drejta e informimit dhe mbrojtja e té dhénave

Objektivi pérkatés: Objektivi 9
Kategoria e riskut: Pérputhshméri, operacional dhe reputacional
Niveli i riskut: I larté

Risku: Publikim i vonuar ose i paplotg, pérgjigje jashté afatit, kufizim i pajustifikuar i aksesit n&
informacion, p&rpunim i paligjshém ose cenim i konfidencialitetit t& t& dh&nave.

Masat dhe aktivitetet:

Pérditésimi i Programit t& Transparencés.

Caktimi i pérgjegjésive dhe afateve pér pércjelljen e informacionit pér publikim.
Regjistrimi dhe trajtimi i kérkesave pér informacion.

Kontrolli i informacionit p&rpara publikimit.

Informimi i aksesuesh&m pér publikun

Pércaktimi dhe rishikimi i t& drejtave t& aksesit né t& dh&na dhe sisteme,
Anonimizimi i informacionit pérpara publikimit.

Evidentimi, raportimi dhe trajtimi i incidenteve t& sigurisé.

PN LW

Treguesit dhe synimet:

o 100% e kérkesave pér informacion t& trajtuara brenda afatit.
Katér kontrolle t& Programit t&€ Transparencés né vit.
Cdo vonesé e evidentuar dhe e analizuar.
o Dy rishikime t& t& drejtave t&€ aksesit n& vit.
» 100% e incidenteve t& regjistruara dhe t& trajtuara sipas procedurgs,

Struktura pérgjegjése: Koordinatori pér t& Drejtén e Informimit dhe pérgjegjési pér mbrojtjen e
t&€ dhé&nave, sipas kompetencave.

Strukturat bashképunuese: T¢ gjitha strukturat prodhuese t& informacionit, protokolli, arkiva
dhe struktura g€ mbulon teknologjing& e informacionit.

Afati: Zbatim i vazhdueshém; rishikim vjetor.

Dokumentacioni provues: Programi i Transparencgs, regjistri i kérkesave, pérgjigjet,
publikimet, matricat e aksesit, evidenca e incidenteve.

Burimet: Burime institucionale

Masa 10 Menaxhimi financiar, prokurimi dhe administrimi i aseteve
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Objektivi pérkatés: Objektivi 10
Kategoria e riskut: Financiar, pérputhshméri dhe integriteti
Niveli i riskut: I larté

Risku: Planifikim i pamjaftueshém, p&rdorim joefektiv i fondeve, kritere t& paargumentuara né
prokurim, konflikt interesi ose administrim jo i ploté i aseteve.

Masat dhe aktivitetet:

Planifikimi i shpenzimeve sipas nevojave dhe prioriteteve.

Monitorimi periodik i realizimit t& buxhetit.

Analizimi i devijimeve dhe nevojave t& pambuluara.

Dokumentimi dhe verifikimi i konfliktit t& interesit n& prokurim.

Arsyetimi i kritereve dhe specifikimeve.

Kontrolli i zbatimit t& kontratave dhe marrjes né dorézim,

Inventarizimi dhe kontrolli i p&rdorimit & aseteve.

Evidentimi dhe ndjekja ¢ démtimeve, humbjeve ose pérdorimit t& papérshtatshém.

P NAG AW N -

Treguesit dhe synimet:

e 100% e masave me kosto t& posagme té& lidhura me burimin e financimit.
* Nj& analizg vjetore e devijimeve dhe nevojave.

100% e procedurave t&€ zbatueshme me deklarime t& konfliktit t& interesit.
» 100% e aseteve t& inventarizuara sipas afateve.

Cdo mangési me pérgjegjés dhe afat korrigjues.

Struktura pérgjegjése: Sektori i Financés dhe strukturat pérgjegjése p&r prokurimin dhe
shérbimet mbéshtetése.

Strukturat bashképunuese: Njésité dhe komisionet e prokurimit dhe drejtuesit q¢ administrojné
asete.

Afati: Zbatim i vazhdueshém; monitorim vjetor.

Dokumentacioni provues: Buxheti, raportet financiare, dosjet e prokurimit, deklarimet,
kontratat, procesverbalet e marrjes né dorézim dhe inventarét.

Burimet: Fondet e miratuara n& buxhetin vjetor.

Masa 11 Protokolli, arkiva dhe gjurmueshméria e dokumentacionit
Objektivi pérkatés: Objektivi 11

Kategoria e riskut: Operacional, pérputhshméri dhe siguria e informacionit
Niveli i riskut: I moderuar
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Risku: Mosregjistrim, humbje, shpérndarje e gabuar, akses i paautorizuar ose pamundési pér t&
rindértuar ecuriné e nj& dokumenti ose vendimmarrjeje.

Masat dhe aktivitetet:

Regjistrimi i dokumenteve hyrése dhe dalése sipas procedurave.

Evidentimi i shpérndarjes dhe marrjes n€ dorézim nga struktura pérgjegjése.
Klasifikimi, inventarizimi dhe arkivimi i dokumentacionit.

Kufizimi i aksesit né dokumentet konfidenciale.

Administrimi | dokumenteve elektronike dhe lidhja e tyre me praktikén p&rkatése.
Trajnimi i punonjésve pérgjegjés pér protokollin dhe arkivén.

SR W -

Treguesit dhe synimet:

e 100% e dokumenteve hyrése dhe dalése t& regjistruara.

o 100% e dokumenteve t& shpérndara me strukturé marrése t& identifikueshme.
o Njé inventarizim i dokumentacionit ¢do vit.

+ Dy kontrolle t& kampionit t& dosjeve ng vit.

o Cdo mangési me masé dhe afat korrigjues.

Struktura pérgjegjése: Protokolli dhe arkiva.

Strukturat bashképunuese: T€ gjitha strukturat gendrore dhe rajonale dhe struktura qé
administron dokumentet elektronike.

Afati: Zbatim i vazhduesh&m; inventarizim vjetor.

Dokumentacioni provues: Regjistrat, evidencat e shpérndarjes, inventarét

Burimet: Burime institucionale dhe fonde pér administrimin e dokumentacionit.

Masa 12 Koordinimi administrativ dhe asistenca prané Kryeinspektorit

Objektivi pérkatés: Objektivi 12
Kategoria e riskut: Operacional, integriteti dhe konfidencialiteti
Niveli i riskut: [ moderuar

Risku: Detyra t& papércjella ose t&€ pandjekura, humbje afatesh, mungesé gjurmueshmérie,
komunikim i paqgarté ndérmjet strukturave dhe cenim i konfidencialitetit t& materialeve.

Masat dhe aktivitetet:

1. Administrimi i agjendés dhe materialeve g€ i paraqiten Kryeinspektorit.
2. Regjistrimi i detyrave dhe kérkesave qé u pércillen strukturave pér ndjekje.
3. Koordinimi i komunikimit ndérmjet Kryeinspektorit dhe strukturave.
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Pérgatitja dhe administrimi i materialeve pér mbledhjet.

Dokumentimi i detyrave dhe pérfundimeve t&€ mbledhjeve.

Ruajtja e konfidencialitetit dhe kufizimi i aksesit n€ materiale.
Dorézimi i dokumentacionit sipas rregullave t& protokollit dhe arkivés.

Nk

Treguesit dhe synimet:

e 100% e detyrave t& pércjella pér ndjekje me strukturé pérgjegjése t&€ evidentuar.
e 100% e materialeve t&€ mbledhjeve t&€ administruara sipas procedurés.

o 100% e materialeve konfidenciale t&€ administruara me akses t& kufizuar.

e Dy analiza t& ecuris€ s& detyrave né& vit.

Struktura pérgjegjése: Asistenti ose struktura g€ mbéshtet drejtpérdrejt Kryeinspektorin, sipas

detyrave t& pércaktuara né aktet organizative.
Strukturat bashképunuese: T¢€ gjitha strukturat € ngarkuara me detyra; protokolli dhe arkiva.
Afati: Zbatim i vazhdueshém, analizé gjashtémujore.

Dokumentacioni provues: Agjenda, evidenca e detyrave, materialet € mbledhjeve, komunikimet.
Burimet: Burime institucionale.

Masa 13 Inspektimi i standardeve té shérbimeve shogérore

Objektivi pérkatés: Objektivi 13
Kategoria e riskut: Operacional, p&€rputhshméri dhe reputacional
Niveli i riskut: I moderuar

Risku: Zbatim jo i njétrajtshém i standardeve, dokumentim i paplotg, trajtim i pabarabart& i
ofruesve, mosndjekje e masave korrigjuese ose cenim i t& drejtave t& pérfituesve.

Masat dhe aktivitetet:

Pérdit&simi i stafit me ndryshimet ligjore dhe standardet profesionale.
Pérdorimi i dokumentacionit dhe listave t& nj&jta t& kontrollit.

Dokumentimi i ploté i inspektimeve dhe vlerésimeve.

Evidentimi dhe ndjekja e masave t& 1€na pér korrigjim.

Analizimi i gjetjeve dhe problematikave q& cenojné t& drejtat e pérfituesve.
Keéshillimi i strukturave dhe ofruesve t& shérbimeve.

Bashké&punimi me institucionet dhe organizatat e fushés.

Analizimi vjetor i nevojave pér trajnim dhe zhvillimi i aktiviteteve pérkatése.
Shkémbimi i praktikave t€ mira dhe rasteve t€ trajtuara.

O O N R o o

Treguesit dhe synimet:
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100% e inspektimeve t& dokumentuara sipas formatit t& zbatueshém.

100% e masave korrigjuese t& regjistruara dhe t&€ ndjekura.

Njé& analizg vjetore e gjetjeve dhe problematikave.

Njé& analiz€ vjetore e nevojave pér trajnim.

Té& paktén njé€ trajnim specifik n& vit.

100% e stafit pérkatés i pérfshiré né t€ paktén njé€ aktivitet brenda ¢do periudhe dyvjecare.

Struktura pérgjegjése: Struktura pérgjegjése pér inspektimin e standardeve té shérbimeve
shogérore.
Strukturat bashképunuese: Institucionet pérgjegjése t& fushés.

— Afati: Zbatim i vazhduesh&m, péraq kohé sa funksioni mbetet n& kompetencén e institucionit;
analiz& vjetore.
Dokumentacioni provues: Programet e inspektimit, dosjet, listat e kontrollit, regjistri i masave,
raportet analitike, listat e trajnimeve.
Burimet: Burime institucionale dhe fondet e planifikuara pér trajnime ose ekspertizé.

Masa 14 Integriteti dhe kontrolli i veprimtarisé inspektuese né nivel rajonal

Objektivi pérkatés: Objektivi 14
Kategoria e riskut: Integriteti, operacional, pérputhshméri dhe reputacional
Niveli i riskut: I larté

Risku: Shpérndatje jo e argumentuar e inspektimeve, veprim né& kushtet e konfliktit t& interesit,
trajtim i pabarabarté i subjekteve, dokumentim i paplotg, zbatim jo i njétrajtshém i procedurave
ose ndikim i parregullt n&€ vendimmarrjen inspektuese.

Masat dhe aktivitetet:

R N

9.

Zbatimi i programeve t& inspektimit t& hartuara mbi bazén e riskut. . — — — — — —-
Dokumentimi i shp&rndarjes s& inspektimeve dhe i ¢do ndryshimi n& grupin inspektues.
Dokumentimi i pérjashtimit ose zEvendésimit t& inspektorit.

Kontrolli i autorizimeve, afateve dhe procedurave t& inspektimit.

Kontrolli periodik i nj& kampioni t& dosjeve t€ inspektimit.

Analizimi i rasteve t& ngjashme pér unifikimin e praktikés.

Analizimi i vendimeve t&€ ndryshuara ose t& shfuqizuara.

Evidentimi dhe raportimi i tentativave pér ndikim t€ parregullt.

Zhvillimi i takimeve periodike ndérmjet strukturave gendrore dhe rajonale.

10. Pérfshirja e gjetjeve t& mbikéqyrjes né programet e trajnimit.
11. Raportimi periodik i problematikave, masave korrigjuese dhe rezultateve.

Treguesit dhe synimet:
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o 100% e inspektimeve t€ kryera me autorizim dhe grup inspektues t€ identifikueshém.
e 100% e ndryshimeve t& grupit inspektues t& dokumentuara.
e Dy kontrolle t& dosjeve t& inspektimit n€ vit né€ ¢do drejtori rajonale.
e (Cdo mangési e evidentuar me masé, pérgjegjés dhe afat korrigjues.
o T& paktén dy takime koordinuese né vit ndérmjet nivelit gendror dhe rajonal.
Njé analizé€ vjetore e praktikés inspektuese pér ¢do drejtori rajonale.
e 100% e tentativave t€ raportuara pér ndikim t& parregullt t& ndjekura sipas kompetencés.

Pérgjegjésit sipas rolit:
Kryeinspektorét Rajonalé:

e organizojng& dhe mbik&qyrin veprimtaring e drejtorisé rajonale;

e sigurojné zbatimin e programeve dhe prioriteteve t& miratuara;

o kontrollojn& shp&rndarjen e inspektimeve, autorizimet dhe afatet;
vendosin pér z&€vend&simin e inspektorit sipas kompetences;

» shqyrtojné& raportimet dhe marrin masa korrigjuese;

o raportojné€ periodikisht prané strukturave gendrore.

Pérgjegjésit e Sektoréve té Inspektimit:

ndjekin zbatimin e detyrave dhe procedurave nga inspektorét;
» kontrollojng plotésing dhe cilésing e dosjeve;
o evidentojn& vonesat, manggsité dhe praktikat jo t& njétrajtshme;
¢ japin orientime brenda kompetencés dhe referojné ¢&shtjet q€ kérkojné trajtim gendror;
e propozojn& masa korrigjuese dhe nevoja pér trajnim.

Inspektorét:

o ushtrojné detyrén vetém sipas autorizimit dhe kompetencés;

» deklarojné konfliktin e interesit ose ¢do pengesé tjetér;

e dokumentojné faktet, provat, gjetjet dhe masat;

e zbatojné parimet e ligjshmérisé, paanshméris€ dhe proporcionalitetit;
» ruajné konfidencialitetin dhe informacionin e administruar;

o refuzojné dhe raportojné ¢do pérfitim ose ndikim t& parregullt;

» zbatojn& masat korrigjuese dhe orientimet e dhé&na sipas kompetencés.

Struktura pérgjegjése: Drejtorité Rajonale, népérmjet Kryeinspektoréve Rajonalé dhe
Pérgjegjésve té Sektoréve t& Inspektimit.
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Strukturat bashképunuese: Drejtoria € Inspektimit t& Punés, Sektorii Analizés sé Riskut, Sektori
i Mbik&qyrjes s&¢ Marrédhénieve t& Punés, Sektori i Mbikéqyrjes s& Sigurisé dhe Sh&ndetit né Puné,
Sektori i Statistikés, Sektori i C&shtjeve Ligjore dhe Burimet Njerézore.

Afati: Zbatim i vazhdueshém; kontroll dhe raportim gjashtémujor e vjetor.

Dokumentacioni provues: Programet e inspektimit, autorizimet, deklarimet e konfliktit t&
interesit, aktet e z&vendésimit, dosjet e inspektimit, listat e kontrollit, raportet rajonale, analizat,
dhe dokumentacioni i masave korrigjuese.

Burimet: Burime institucionale; nevojat p&r trajnim, pajisje dhe mbé&shtetje logjistike p&rfshihen
né planifikimin buxhetor.

8 Burimet financiare dhe njerézore

Masat g€ lidhen me detyrat administrative t& zakonshme zbatohen me burimet njerézore dhe
financiare t& institucionit.

Pér aktivitetet q& k&rkojné€ zhvillime teknologjike, pajisje, ekspertizé, trajnime ose shérbime t&
posagme, struktura pérgjegjése pérgatit:

e pérshkrimin e nevojés;
o koston e parashikuar;
e burimin e financimit;
o afatin e realizimit;

o rezultatin e pritsh&m.

Nevojat financiare pérfshihen n€ procesin e planifikimit buxhetor sipas prioriteteve dhe fondeve
té disponueshme.

Drejtuesit e strukturave evidentojné edhe nevojat pér personel, trajnim dhe asistencé teknike qé
ndikojné n€ zbatimin ¢ masave.

9. Monitorimi dhe raportimi

Monitorimi i zbatimit t& Planit t€ Integritetit 2026-2030 kryhet nga Pérgjegjési i Sektorit t&
Burimeve Njerézore, nén mbik&qyrjen e drejtuesit pérkatés.

Strukturat pérgjegjése raportojn& pér realizimin e masave dhe paragesin dokumentacionin
mbéshtetés. N& pérfundim t&€ ¢do viti pérgatitet raporti vjetor i monitorimit, i cili i paragqitet
Kryeinspektorit pér miratim.
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10 Rishikimi i planit dhe risqeve
Plani dhe regjistri i risqeve rishikohen t& paktén njé heré né vit.
Rishikimi kryhet edhe kur:

¢ konstatohet njé& risk i ri;
o masat nuk japin rezultatet ¢ pritshme;
» sa herw vlerwsohet e nevojshme si psh ndryshimet ligjore, strukturore etj.

Pér ¢do ndryshim dokumentohen:

e shkaku i rishikimit;

e risku ose masa e prekur;
* ndryshimi i propozuar;
 struktura pérgjegjése;

o afatiiri;

NE rast ndryshimi té strukturgs, pérgjegjésité e planit i kalojné strukturés qé merr funksionin.
11 Pérgjegjésité pér zbatimin
Titullari:

» miraton planin dhe ndryshimet e tij;

» cakton koordinatorin ose struktur&n e monitorimit sipas pikes 9.
» shqyrton raportet;

» miraton masat korrigjuese;

o kérkon pérgjegjési pér vonesat ose moszbatimin.

Koordinatori i planit:

ndjek afatet dhe zbatimin e masave;
o administron kontributet dhe provat;
o verifikon plotésiné e raportimit;
¢ kérkon sqarime dhe plotésime;
e pérgatit raportet ¢ konsoliduara;
o propozon rishikimin e masave dhe risqeve.

Drejtuesit e strukturave:

e organizojné zbatimin e masave qé lidhen me funksionet e tyre;
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o caktojné punonjésit pérgjegjés;

e sigurojné dokumentacionin provues;

e raportojné né afat;

e propozojné masa korrigjuese kur evidentohen pengesa;
o pérgjigjen pér sakt&sin€ e informacionit t& raportuar.

12 Raporti pérmbyllés
Né pérfundim t& vitit 2030 hartohet raporti p&rmbyllés i zbatimit t& Planit t& Integritetit.
Raporti pérmbyll&s pérmban:

Nivelin e realizimit t& ¢cdo mase.

Rezultatet e arritura kundrejt treguesve.
Efektivitetin e masave né€ uljen e risqeve.

Masat e papérfunduara dhe arsyet.

Ndryshimet ligjore, organizative dhe teknologjike.
Risget q¢ mbeten ose jané shfaqur gjaté periudhés.
Rekomandimet pér periudhén pasuese.

S

13 Miratimi dhe hyrja né fuqi
Plani i Integritetit 2026—2030 miratohet me urdhér t& Kryeinspektorit.

Plani u njoftohet t& gjitha strukturave gendrore dhe rajonale. Drejtuesit marrin masa pér njohjen
e punonjésve me objektivat, masat dhe pérgjegjésité q& lidhen me detyrat e tyre.

Plani hyn né& fuqi né datén e miratimit dhe zbatohet deri mé& 31 dhjetor 2030.

KRYEINSPEKTORI

Eljo Mucaj
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ANEKSINR. 1

PLANI I MENAXHIMIT Tk RISQEVE Ti INTEGRITETIT 20262030

Plani i Menaxhimit t€ Risqeve t€ Integritetit paraget risqet e identifikuara sipas fushave
funksionale t& institucionit, shkaqet dhe pasojat ¢ mundshme, nivelin e vlerésuar t& riskut dhe

masat pér trajtimin e tij.

Risku dhe
ngjarja e
mundshme

Fusha
funksionale

Nr

Pérzgjedhje jo
e argumentuar
e subjekteve,
ndérhyrje né
programim ose
pérdorim i t&
dhénave dhe
kritereve té
papérditésuara

Planifikimi i
inspektimeve

Humbje,
vonese ose
trajtim i
pabarabarté i
ankesave dhe
kérkesave

Ankesat dhe
2 marrédhéniet
€ punés

Trajtim i
vonuar dhe
dokumentim i
paploté i
shkaqeve e
masave

Siguria dhe
shéndeti né
puné

Té dhéna té
paplota, t&

Statistikat dhe PAS2K!a 18

4 sistemet Y
elektronike Korrigjime t&
pagjurmueshm
&
Humbje
. afatesh,
e praktiké jo e
- ligjore, S—
5 . njétrajtshme
ankimet dhe broiti
ivkatat _OSC_T'P rojje
glykata juridike
joefektive

pakrahasueshm

Shkaqet
kryesore

Cilési e
pamjaftueshme
¢ t¢ dhénave,
kritere té
papérditésuara;
ndryshime
manuale t&
padokumentuar
a

Regjistrim ose
koordinim i
pamjaftueshém
; mungese
ndjekjeje t&
afateve;
praktika t&
ndryshme
ndérmjet
rajoneve

Mungesé
koordinimi;;
njohuri t&
papérditésuara;

Formate t&¢
ndryshme;
kontrolle t&
pamjaflueshme
; problematika
teknike

Mungesé
analize t&
jurisprudencés;
koordinim
joefektiv

Pasojat e
mundshme

Trajtim i
pabarabart¢;
mbulim i
pamjaftueshém i
subjekteve me
risk; cenim i
besimit publik

Cenim i t&
drejtave t¢
punémarrésve,
ulje e besimit
publik

Pérséritje e
aksidenteve;
cenim i jetés dhe
shéndetit;
démtim
reputacional

raportim jo i
besueshém;
programim
joefektiv i
inspektimeve

Ndryshim ose
shfuqizim
vendimesh;
humbje
procesesh; dém
financiar dhe
reputacional

Kategoria

Operacional,

reputacional
dhe
integriteti

Operacional,
pérputhshme

ri dhe
reputacional

Operacional,
pérputhshmé

ri dhe
reputacional

Operacional
dhe
reputacional

Ligjor,
operacional
dhe

reputacional

Masat
kryesore pér
trajtimin
Pérditésimi i
MIRA;
kontrolli i t&
dhénave;
dokumentimi i
ndryshimeve;
analiza vjetore
e efektivitetit;
trajnimi i
inspektoréve;
zhvillimi i
moduleve t¢
reja

Niveli

[ larté

Regjistrimi dhe
gjurmimi i
ankesave;
ndjekja e
afateve; lidhja
me inspektimin
dhe rezultatin;
analiza e
shkeljeve;
unifikimi i
praktikave

I lartg

Regjistrimi dhe
hetimi né afat;
koordinim
ndérinstituciona
I; analiza e
shkaqeve;
ndjekja e
masave,
informim dhe
trajnim
Formate t¢
njéjta; rakordim
me burimet;
evidencé
korrigjimesh;
kontrolle
automatike;
trajnim

I larté

I lart¢

Regjistra dhe
kontroll
afatesh; analiza
¢ vendimeve té
ndryshuara dhe
¢éshtjeve t&
humbura;

1 larte

Struktura
pérgjegjése

Sektori i
Analizés s¢
Riskut dhe
strukturat
bashképunues
e

Sektori i
Mbikéqyrjes
sé
Marrédhéniev
€ t¢ Punés dhe
drejtorité
rajonale

Sektori i
Mbikéqgyrjes
sé Sigurisé
dhe Shéndetit
né Puné dhe
drejtorité
rajonale

Sektori i
Statistikés dhe
strukturat
prodhuese té
t& dhénave

Sektori i
Céshtjeve
Ligjore dhe
strukturat
pérkatése

Afati

Vazhdimisht,
2026-2030

Vazhdimisht;
analizé
gjashtémujore

Vazhdimisht;
analizé
gjashtémujore

Vazhdimisht;
rishikim vjetor

Vazhdimisht;
analiz¢
gjashtémujore
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7 konflikti i

8 Sinjalizimi

Vonesa né
plotésimin €
vakancave,
, rekrutim jo i
Burimet SR
. dokumentuar,
njerézore

dosje t& paplota
ose mungesé
orientimi e
trajnimi

Sjellje joetike,
favorizim,
—Etika-dhe- — konftikt
interesi, ndikim
i parregullt ose
pranim
pérfitimesh

interesit

Mosraportim i
shkeljeve,
cenim i
konfidencialitet
it ose veprime
hakmarrése
ndaj
sinjalizuesve

Publikim i
vonuar ose i

paploté,
Transparenca pérgjigje jashté

9 dhe mbrojtja e afatit, akses i

t¢ dhénave  paautorizuar
ose pérpunim i
paligjshém i t&

dhénave

“Planifikin jo
real, konflikt
interesi né

Financa, prokurim,

10 prokurimi dhe pérdorim

joefektiv i
fondeve ose
administrim jo
i ploté i aseteve

asetet

Mosregjistrim,
humbje,
shpérndarje e

Protokolli dhe gabuar, akses i

arkiva paautorizuar
ose mungesé
gjurmueshmgri
€

t

orientime

juridike;
monitorim i
ekzekutimit
Kritere t¢ Evidencae
paqarta; . . vakancave;
ndjekje e LS . . orientimi i stafit
5 pamjaftueshme; Operacional, N ..
pamjaftueshme . . . & ri; Sektori i s
! ; cenim i integriteti i ) Vazhdimisht;
; ndryshime ] - Ilart¢  pérditésimii  Burimeve .
- meritokracisé;  dhe . ) . kontroll vjetor
strukturore; et ; . pérshkrimeve, Njerézore
cilésie uléte reputacional o
mungesé Lnds kontrolli i
planifikimite P dosjeve; plan
trajnimeve trajnimi
Informim dhe
trajnim; Burimet
Mungesé Vendimmarrje e deklarim i Njertz
e s gt ot M
deklarim i cenim i pérputhshmé 1larte dokumentim i reiegidse  Vazhdimisht
pamjaftueshém ligjshmérise, ri dhe pérjashtimit, pérgiegiése
! - .. . o pér konfliktin
; kontrolle humbje e besimit reputacional evidentim dhe : g
! . ; S ¢ interesit dhe
Jjoefektive publik trajtim i dreituesi
) - rejtuesit
shkeljeve;
analizé vjetore
Perditgsimi i
akteve,
MOSH](.)hje.(? Moszbulim i Vel‘lﬁklm.l i
mekanizmit; hershém i kanaleve;
!(::fz ll:t've' shkeljeve; cenim g:es‘: tlll\:tll;né :::%?_mm“ yé'fs.': iase Vazhdimisht;
J T i té drejtave t& ~TP moderua U Tejeg kontroll
akses i sinializuesit: ri dhe . administrim per ashtémuior
pakufizuar; del?n tm reputacional konfidencial,  sinjalizimin & v
mungesé institucional kufizim aksesi;
besimi trajtim i
pretendimeve
pér hakmarrje
Perditésimi i
Kufizim i s¢ Programit t¢ . .
T . . Koordinatori
Koon.ilmml fjre)tés'sé.‘ Pérputhshmé Trz.ms.pa LS pér té Drejtén
dobst; informimit; ; ndjekja e Informimit  Vazhdimisht:
rgjegjési ¢  cenim i o kérkesave; ¢ Informimit azhdimisht;
pe arta: (8 rivatdsisé: operacional | farté Kontrolli ’ara dhe kontroll 6
paqaria, 1S - privaississ, dhe rosl P pérgjegjési p&r mujor
drejta aksesi t& pérgjegjési . publikimit; e
. L reputacional e mbrojtjen e t&
papérditésuara ligjore dhe rishikimi i
. . ... . dhénave
reputacionale aksesit; trajtimi
i incidenteve
Planifikim sipas
“nevojave,
. monitorim .
Prioritete t& Humbje buxhetor; Financa dhe
? zail:_ !t::ntuar financiare; cenim Financiar, analizé :;Tlf:lr%lse Vazhdimisht:
’ J i konkurrencés;  p&rputhshmé devijimesh; rejeg) T
paqarié e A . I lartg : pér monitorim
. pérdorim i ridhe deklarim - >
detyrave, . _— R prokurimine  tremujor
papérshtatshém i integriteti konflikti; e
kontrolle t& . i k I shérbimet
mjaflueshme pasurisé publike ontro mbéshtetése
pa kontratash;
inventarizim
asetesh
PP Operacional,
Admnrpstnmn Humbje pérputhshmg Regjistrim dhe ST
dobét i S I . . Vazhdimisht;
S dokumentacioni; ri dhe shpémdarjee  Protokolli dhe
dosjeve; ; R moderua N . kontroll
dorézim i mosrespektim  siguria e dokumentuar;; arkiva iashtamuior
pa:;ozl:leentuar afatesh; informacioni inventarizim; & Y
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papércjella ose

t¢ pandjekura, Regjistrim jo i Moszbatim i

Asistenca dhe ploté; detyrave; vonesa Operacional, ... .. Asistenti ose
koordinimi ?ungeséh sri komunikimi  n¢ integriteti 1 Admlpllslrn'fm strukturaqé  Vazhdimisht;
12 prang gJurmueshimert o are; vendimmarrje; dhe od L9 0 béshty lizé
prang e, humbje paqarte; mmarrje; moderua ;o entimi i Mbeshtet analiz
Kryeinspektor a}'atesh ose materiale t& dobésim i konfidencial r mbledhieve: Kryeinspektori gjashtémujore
it " paadministruar koordinimit iteti yeve, n
konfidencialitet ? e
i
Zbatim jo i Pérditésim
njétrajtshém i profesional; eI
standardeve,  Njohuri t& Cenim i cilésisé dokumentim i é:_u 'eu(:‘;se
S dokumentim i  papérditésuara; s& shérbimit dhe Operacional, njéjté; ndjekje e pergjeg) .
tandardet e Joté. traitim & i (@ drei " hshme . analize P& Vazhdimisht,
13 shérbimeve Paplote trajtim formate t i 1& drejtave t peérputhshme moderua Masaves analize inspektimine  sipas
shogérore i pabarabarté  ndryshme; pérfituesve; ri dhe r gjetjesh; standardeve t&_kompetencés
o4 ose mosndjekje koordinim i démtim reputacional késhillim; shérbimeeve p
€ masave pamjaftueshém reputacional bashké&punim shoaér
korrigjuese dhe shkémbim  5"0970r¢
praktikash
Shpérdarje jo Kontroll i
e argumentuar Mbikéqyrje e Vendimmarric € autorizimeve
e inspektimeve, pamjaftueshme niganshme 4 lnteariteti dhe dosjeve,  Kryeinspektor
. . konflikt , praktika té s > grie, deklarim &t Rajonale, L
Veprimtaria . 2 shkelje operacional, TR A Vazhdimisht;
14 i interesi, trajtim ndryshme, . konflikti, Pérgjegjésit e .
inspektuese . . . . procedurale, pérputhshmé I larté ppongl = raportim
. i pabarabarté, mosdeklarim i F—— g unitikim Sektoréve dhe . .
rajonale - e cenim i t& ri dhe : : gjashtémujor
dokumentim i  konfliktit, - . . praktikash, inspektorét
« .. drejtave dhe i reputacional A . .
paploté ose kontrolle jo t& besimit publik raportim dhe  sipas rolit
ndikim i rregullta P masa
parregullt korrigjuese

Lidhja me Planin ¢ Veprimit

Pér secilin risk, aktivitetet e hollésishme, treguesit, synimet, afatet, pérgjegjésit dhe
dokumentacioni provues pércaktohen né& piké&n 7 t& Planit t& Integritetit.

Ky aneks pérdoret pér:

o vlerésimin periodik t& nivelit t& riskut;

¢ evidentimin e ndryshimit t& riskut pas zbatimit t& masave;
» identifikimin e risqeve t& reja;

e propozimin e masave korrigjuese;

e pérgatitjen e raporteve t€ monitorimit.

NE regjistrin € monitorimit ploté€sohen, pér ¢do risk:

e mundé&sia e ndodhjes;
o ndikimi;
niveli i riskut para masave;
o kontrollet ekzistuese;
» niveli i riskut pas zbatimit t&€ masave;
o statusi i aktiviteteve;
o dokumenti q€ provon realizimin.

Rruga “Sheh Ahmet Pazari”, Nr.10, Tirané www.inspektoriatipunes.gov.al





