Shpérblim shtesé

Pérditésimi i fundit 11 Mars 2025

Llojet e shpérblimeve/shtesave né pagé:

e pér vjetérsi n€ puné,

e pér kushte pune (natyré€ e vecanté pune),

e pér nivelin e kualifikimit,

e pér punén né ditét e pushimit ose festat zyrtare,
e pér orét shtesé té punés,

e pér punén e natés;

Shtesa mbi pagén pér punén e natés (neni 81 i KP)

o (Cdo oré pune e kryer nga ora 1990 deri ng 2200 jep t€ drejtén e njé shtesé mbi pagé jo mé

pak se 20 pér gind;

o Cdo oré€ pune e kryer midis intervalit 2200 ghe 600 jep t€ drejtén e njé shtesé mbi pagé jo

mé pak se 50 pér gind.

Shtesa page pér punén e kryer né ditén e pushimit ose né ditét e festave zyrtare (neni 87 i

KP)

o Puna e kryer né ditén e pushimit javor kompensohet me nj€ shtesé page, jo mé pak se 25 pér
gind, ose me njé pushim té pagueshém, t€ barabart€ me kohézgjatjen e punés sé kryer plus njé
pushim shtes€, jo mé pak se 25 pér qind t&€ kohézgjatjes s€ késaj pune.

o Puna e kryer né ditét e festave zyrtare, kur ato bien dit€ pune, kompensohet me nj€ shtesé mbi
pagé, jo mé pak se 25 pér gind dhe me njé pushim té pagueshém, t& barabarté me kohézgjatjen
e punés s€ kryer né ditét e festave zyrtare.

Meényra dhe masa e kompensimit pér punén e kryer né ditét e pushimit ose né ditét e festave zyrtare
pércaktohet me vendim té€ Késhillit t&€ Ministrave, kontraté kolektive ose kontraté individuale (neni 87,
pika 5 e KP).

Jané dit€ pushimi ditét e kétyre festave zyrtare:

e 1 dhe 2 janari - Viti 1 R1.

e 1 Maji - dita ndérkombétare e punonjésve.

e 5 Shtatori — Dita e Shenjtérimit t€ Shenjt Terezés.

e 28 Néntori - dita e Flamurit dhe e Pavarésisé €shté dité e festés kombétare.



Bajrami i Madh - dita e paré.

Bajrami 1 Voggél - dita e paré.

Pashkét Ortodokse - dita e paré.
Pashkét Katolike - dita e paré€.

e Krishtlindjet - dita e paré.

e 22 Marsi, Dita e Nevruzit.

e 14 Marsi — Dita e Verés.

e & Dhjetori — Dita Kombétare e Rinis¢.
e 22 Néntori — Dita e Alfabetit.

(Ligji nr.7651, daté 21.12.1992 “Pér festat zyrtare e ditét pérkujtimore”, i ndryshuar).

Si rregull ndalohet puna né ditét e festave zyrtare. Pérjashtimet pér t€ punuar né ditét e festave
zyrtare pércaktohen me vendim t€ Ké&shillit t&€ Ministrave ose n€ kontratén kolektive (neni 86 KP).
Punémarrési gézon té drejtén e pagés né ditét e festave zyrtare. Kur dita e festés zyrtare bie né ditét
e pushimit javor, pushimi shtyhet ditén ¢ héné.

Shtesa page pér orét shtesé né puné (neni 91 i KP)

Punédhénési pér orét shtesé t€ punés g€ nuk jané kompensuar me pushim, duhet t’i paguajé
punémarrésit pagén normale dhe njé shtesé jo mé pak se 25 pér qind té saj, me pérjashtim t& rasteve
kur parashikohet ndryshe né kontratén kolektive.

Punédhénési n€ marréveshje me punémarrésin, mund té kompensojé orét shtesé té punés me njé
pushim té paktén 25 pér qind mé té madh, q€ 1 korrespondon kohézgjatjes sé oréve shtesé dhe qé
jepet brenda 2 muajve nga dita e kryerjes s€ punés, me pérjashtim té rasteve kur parashikohet
ndryshe né kontratén kolektive.

Orét shtesé€ té€ punés t€ kryera gjaté pushimit javor ose né€ ditét e festave zyrtare, kompensohen me
pushim ose pagé té paktén 50 pér gind mé té madhe se orét shtesé té béra ose paga normale, me
pérjashtim té rasteve kur parashikohet ndryshe né kontratén kolektive. Ky kompensim pérfshin
edhe kompensimet e pérfshira n€ paragrafét paraardhés.

Me oré shtesé kuptohet ¢do oré pune e kryer mbi kohézgjatjen ditore normale ose javore
maksimale t€ punés si dhe ¢do oré pune e kryer mbi orarin normal t€ punémarrésit g€ punon me
kohé té pjesshme (neni 88, pika 1 dhe 2 e KP).

Shpérblimi mbi pagén né fund té vitit (neni 114 i KP)

Nése palét bien dakord, punédhénési i jep pun€marrésit njé shpérblim té vecanté mbi pagé, né fund
té vitit, duke marré parasysh cilésiné e punés s€ tij ose mbarévajtjen e ndérmarrjes (neni 114 1 KP).

Shpérblimi pér vijetérsiné né puné (neni 145 i KP)

Punémarrési pérfiton shpérblim pér vjetérsi, kur kontrata €shté zgjidhur nga punédhénési dhe
marrédhéniet e punés kané zgjatur jo mé pak se tre vjet.



Shpérblimi pér vjetérsi éshté té paktén sa paga e njé 15-dité€shi, mbi ¢do vit pune té ploté, qé
llogaritet n€ bazé t&€ pagés qé ekziston né pérfundim t€ marrédhénieve té punés. Kur paga &shté e
ndryshueshme, shpérblimi llogaritet mbi mesataren e pagés té vitit paraardhés dhe indeksohet.

Shpérblimit pér vjetérsi i shtohet shpérblimi g€ jepet né rastin e zgjidhjes sé kontratés pa shkaqe
té arsyeshme ose t€ zgjidhjes me efekt t€ menjéhershém pa shkage té arsyeshme.

N¢€ kontratat me afat t€ caktuar, né pérfundim t€ marrédhénieve té€ punés qé kané zgjatur jo mé pak
se tre vjet, punémarrési pérfiton shpérblim pér vjetérsiné si né€ rastin e zgjidhjes sé kontratés me
afat t€ pacaktuar nga punédhénési (neni 152 i KP).

Punémarrési i pushuar nga puna né ményré t€ menjéhershme e té justifikuar humbet té drejtén e
shpérblimit pér vjetérsi, por ruan té drejtén e shpérblimit pér pushimet e pamarra (neni 154 i KP).

Shtesat pér vjetérsi né puné, shtesat pér kushte pune (natyre e vecanté pune) dhe shtesat pér
nivelin e kualifikimit:

- pér punonjésit e personelit t&€ Agjencisé s€ Mbikéqyrjes Policore,

- pér punonjésit administrativ né Agjenciné Shtetérore t& Kadastrés,

- pér koordinatorét e Rrjetit t€¢ Koordinatoréve kundér Korrupsionit n€ disa
nstitucione té Administratés Shtetérore,

- punonjésit e personelit shqiptar t&€ Misioneve Diplomatike t€ Republikés sé
Shqipéris€ né€ shtetet e huaja,

- pér népunés civilé né administratén gendrore dhe até t€ vetéqeverisjes vendore,

- si dhe punonjésit n€ disa institucione t€ administratés publike,

pércaktohen né VKM Nr.321 — 326, daté 31.5.2023, botuar né Fletoren Zyrtare e Republikés sé
Shqipérisé Nr.90, daté 21 gershor 2023.



