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ORGANOGRAMA E INSPEKTORATIT SHTETEROR TE PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

Né nivel géndror dhe rajonal

Organika e Inspektoratit

Titullar Institucioni/Kryeinspektor Shtetéror

Shtetéror té Punés dhe

Shérbimeve Shogérore

Sekretar/prane kryeinspektorit

Inspektor/prang Kryeinspektorit
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Sektori 1 Statistikés

4|

Drejtoria e Inspektimit t& Standarteve t&
Shérbimeve Shogérore

Drejtor/Drejtoria e Finances dhe Sherbimeve
Mbéshtetése

Sektori i Finances

|7

Sektor1 1 Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve te

Pérgjithshme

Sektori 1 Céshtjeve Ligjore

|7

1
ISHPSHSH-Rajoni I
(Berat, Fier, Vloré)

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH VLORE

ISHPSHSH-Rajoni I
(Tirang&, Durrés)

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH TIRANE

‘ Sektor Inspektimi Tirane | Sektor Inspektimi Vlore

| Sektor Inspektimi Durres | Sektor Inspektimi Fier

| Seltori i Shérbimeve Mbéshtetese | Sektor Inspektimi Berat

(Diber, Kukss)

ISHPSHSH Rajoni ITT

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH DIBER

| Sektor Inspektimi Diber

| Sektor Inspektimi Kukes

I
ISHPSHSH Rajoni IV
(Elbasan, Korce)

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH KORCE

I
ISHPSHSH Rajon1 V
(Shkoder, Lezhe)

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH SHKODER

]
ISHPSHSH Rajoni VI
(Gjirokaster, Sarande)

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH GJIROKASTER

| Sektor Inspektimi Korce

|Sekt0r Inspektimi Elbasan

| Sektor Inspektimi Shkoder

|Sektnr Inspektimi Gjirokaster

| Sektor Inspektimi Lezhe

| Sektor Inspektimi Sarande
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Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve Shogérore

Titullar Institucioni/Kryeinspektor Shtetéror

Kryeinspektor 1

Sekretar prané& Kryeinspektorit Shtetéror

Koordinator i Rejetit t& Koordinatoréve
Antikorrupsion

Koordinator 1

Inspektor 1

Inspektor prané Kryeinspektorit Shtetéror J

I_ Drejtoria e Inspektimit t& Punés

ZvKryeinspektor/Drejtor 1

Sektori i Analizés sé& Riskut

Pérgjegjés 1 Inspektor 7

Sektori 1 Mbikqyrjes sé¢ Marrédhénieve té Punés

— Pérgjegjés 1 Inspektor 3 —

Sektori i Mbikqyrjes sé Sigurisé dhe Shéndetit né Puné

Pérgjegjés 1 Inspektor 4

Sektori i Statistikés

Pérgjegjés 1 Inspektor 2

L

Drejtoria e Inspektimit t& Standarteve t&

Shérbimeve Shogérore

Drejtor 1 Inspektor 4

| Drejtoria e Finances dhe Sherbimeve Mbéshtetése

Drejtor 1

Sektori i Finances

L Pérgjegjés 1 J

Specialist 3
Magazinier 1

Sektori 1 Burimeve Njerézore dhe Sherbimeve te
Pergjithshme

Pérgjegjeés 1

Specialist 2
Protokoll/arshivé 1
Nenpunes/informacioni 1
Shofer 2

Punonjés Pastrimi 1

Sektori i Céshtjeve Ligjore J

Pérgjegiés 1
Inspektor 3
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Drejtoria Rajonale e

ISHPSHSH TIRANE

“9)

Kryeinspektor Rajonal 1 |7

Sektor Inspektimi Tirane

Pergjegjes Sektori/Inspektor
1

Inspektor Pune 34

ISHPSHSH-Rajoni IT

Drejtoria Rajonale e
ISHPSHSH VLORE

(19)
Kryeinspektor Rajonal 1 []

| Sektor Inspektimi Vlore

Pergjegjes Sektori/Inspektor 1
Inspektor Pune 5

| Sektor Inspektimi Durres

Pergjegjes Sektori/Inspektor 1
Inspektor Pune 8

I Sektori 1 Shérbimeve
Mbéshtetése
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Punonjes pastrami

—

| Sektor Inspektimi Fier
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(13)
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Sektor Inspektimi Shkoder
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Inspektor Pune 6
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10)
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Sektor Inspektimi Gjirokaster

Pergjegjes Sektori/Inspektor 1
Inspektor Pune 5

| Sektor Inspektimi Lezhe }—

Pergjegjes Sektori/Inspektor 1
Inspektor Pune 4

Sektor Inspektimi Sarande I—

Pergjegjes Sektori/Inspektor
1

Inspektor Pune 2




KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti, baza ligjore dhe fusha e zbatimit

1. Objekti i késaj rregulloreje

Objekti 1 késaj Rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té hollésishme té organizimit dhe
funksionimit té brendshém té Inspektoratit Shtetéror te Punés dhe Shérbimeve Shogérore (né
vijim ISHPSHSH), i detyrave, pérgjegjésive, rregullave té unifikuara, ndérveprimit dhe
koordinimit té procedimeve inspektuese nga ISHPSHSH-ja. Rregullimi i pérgjithshém i
organizimit dhe funksionimit t¢ ISHPSHSH-sé, qé pérfshin né ményré specifike edhe
disiplinimin e rregullave pér inspektimin né terren dhe unifikimin e masave disiplinore né
marrédhéniet e punés e disiplinén né puné.

2. Baza ligjore

Kjo rregullore &shté hartuar n€ pérputhje me Nenin 119 té Kushtetutés, me Ligjin 44/2015 “Kodi
i Procedurave Administrative”, me Ligjin Nr. 7961, daté 12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés
s¢ Shqipéris€”, Ligjin Nr. 9000, daté 30.01.2003 “Pér organizimin dhe funksionimin e Késhillit
té Ministrave”, Ligjin Nr.10433, daté 16.06.2011 “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”,
Ligjin 9634, daté 30.10.2006 “Pér Inspektimin e Punés”, i ndryshuar, Ligjin Nr. 121/2016, daté
24.11.2016 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé”, Ligjin Nr. 9131 daté
08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né Administratén Publike”, VKM 295, daté 20.03.2013 “Pér
krijimin, organizimin dhe funksionimin e ISHPSHSH-s¢”.

3. Fusha e zbatimit

Kjo rregullore i shtrin efektet e saj mbi té gjithé stafin e ISHPSHSH-sé&, né nivel gendror dhe
rajonal.

Neni 2
Misioni dhe veprimtaria

1. Inspektorati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore ka pér mision kontrollin,
konstatimin, késhillimin, njoftimin, formimin, zbutjen e konflikteve, parandalimin dhe
sanksionimin, si dhe garantimin e respektimit té kérkesave ligjore né fushén e
legjislacionit té punés dhe té atij té shérbimeve shogérore.

2. Pér pérmbushjen e misionit, Inspektorati Shtetéror i Punés dhe Shérbimeve Shogérore,
kryen detyrat e méposhtme:




1. Kontrollon té gjitha subjektet juridike dhe fizike pér zbatimin e Legjislacionit té Punés
dhe té Shérbimeve Shogérore.

2. Jep informacion dhe késhilla teknike punédhénésve dhe punémarrésve pér zbatimin e
Legjislacionit té Punés dhe té Shérbimeve Shogérore.

3. Regjistron dhe heton aksidentet né puné dhe sémundjet profesionale.

4. Bashképunon me institucione té tjera né drejtim té shkémbimit té informacionit,
kontrolleve té pérbashkéta, pérmirésimin e sistemit té raportimit té statistikave nése éshté
e nevojshme.

5. V& né dijeni organet kompetente pér mangésité dhe abuzimet, gé nuk mbulohen né
ményré té vecanté nga dispozitat ligjore né fuqi, si dhe té propozojé mjetet dhe
instrumentet e nevojshme pér pérmirésimin e gjendjes.

6. ISHPSHSH-ja né nivel gendror éshté pérgjegjés, pér té gjithé institucionin, duke
pérfshiré edhe drejtorité né nivel rajonal, pér:

I.  menaxhimin e burimeve njerézore, ¢éshtjeve ligjore, teknologjiné e informacionit,
mirémbajtjen dhe shérbimet e tjera mbéshtetése;

ii. pérgatitjen dhe zbatimin e buxhetit, mbajtjen e kontabilitetit dhe kryerjen e
auditimit t& brendshém.

Neni 3
Parimet e pérgjithshme

1. Parimi i Ligjshmérisé

a. Punonjésit e ISHPSHSH-sé ushtrojné veprimtariné e tyre né pérputhje me kushtetutén e
Republikés sé Shqipérisé, me marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara dhe
legjislacionin e zbatueshém né republikén e Shqipérisé Brenda kufijve té kompetencave
té tyre dhe né pérputhje me géllimin pér té cilin jané dhéné kéto kompetenca.

b. Punonjésit e ISHPSHSH-sé nuk zbatojné asnjé urdhér té eprorit i cili éshté né
kundérshtim me aktet ligjore dhe/ose nénligjore né fuqi si dhe cénojné dinjitetin e tyre.
Né rast té& konstatimit té elementéve té paligjshmérisé punonjési vé né dijeni eprorin mbi
arsyet e mosbatimit té urdhérit si dhe elementét e tij té cilét jané né kundérshtim me aktet
ligjore/nénligjore.

c. Té drejtat apo interesat e ligjshém té njé pale nuk mund té cénohen nga veprimi
administativ, pérvec se kur parashikohet nga ligji si dhe duke respektuar njé process té
rregullt ligjor.

2. Parimi i ndarjes sé kompetencave

Ndarja e kompetencave, caktimi i funksioneve dhe detyrave administrative midis drejtorive dhe
sektoréve té ISHPSHSH-sé duhet té jené té garta dhe té mirépércaktuara specifike té shmangin
mbivendosjen té jené transparente dhe té béhen publike né ményré té pérshtatshme.




a. Parimi i bashképunimit

Drejtorité dhe/ose Sektorét e ISHPSHSH-sé bashképunojné ndérmjet tyre si dhe me organet e
institucionet e administratés shtetérore té pavarura pér arritjen e objektivave né ményrén mé
efektive t€ mundshme né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

b. Parimi i konfidencialitetit dhe mbrojtjes té té dhénave personale

Punonjésit e ISHPSHSH-sé, gé vihen né dijeni me té dhénat e pérpunuara gjaté ushtrimit té
funksioneve té tyre detyrohen té ruajné konfidencialitetin dhe besueshmériné edhe pas
pérfundimit té funskionit. Kéto t€ dhéna nuk pérhapen pérvec rasteve té parashikuara sipas
legjislacionit né fugi pér mbrojtjen e té dhénave personale.

c. Parimi i pérgjegjésisé

Punonjésit e ISHPSHSH-sé té cilét kryejné njé proceduré administrative mbajné pérgjegjési pér
démet gé u shkaktojné paléve né pérputhje me legjislacionin pérkatés.

Neni 4
Organizimi dhe funksionimi i ISHPSHSH-sé

1. ISHPSHSH-ja pér kryerjen e njé funksioni inspektimi té parashikuar me ligj, éshté krijuar
me Vendimin nr. 295, daté 20.03.2013 “Pé&r krijimin, organizimin dhe funksionimin e
ISHPSHSH-s¢” té Késhillit té Ministrave.

2. ISHPSHSH-ja funksionon sipas strukturés sé miratuar me Urdhér t& Kryeministrit nr.
156, daté 24.11.2020 “Pér miratimin e strukturés dhe organikés sé Inspektoratit Shtetéror
té Punés dhe Shérbimeve Shogérore ”.

KREU II
QELLIMI DHE DETYRAT E NJESIVE ORGANIZATIVE TE ISHPSHSH

Neni 5
Kryeinspektori i ISHPSHSH
1. Kryeinspektori i ISHPSHSH-sé éshté titullari i institucionit, népunés civil i nivelit té larté

drejtues dhe pérgjegjés pér térésiné e veprimtarisé né fushén e inspektimit té punés.

2. Kompetencat dhe pérgjegjésité e Kryeinspektorit jané:




9)
h)

)

k)

1)

Pérfagéson ISHPSHSH-né né marrédhénie me té tretét dhe éshté pérgjegjés pér organizimin
dhe koordinimin e funksionimit, si dhe pér cilésiné dhe efektivitetin e veprimtarisé sé
ISHPSHSH-sé;

Eshté pérgjegjés pér zbatimin e dispozitave ligjore e nénligjore qé rregullojné veprimtaring
né fushén pérkatése té inspektimit dhe siguron kontrollin e zbatimit té tyre nga strukturat
inspektuese né varési teé tij.

Zbaton dhe administron buxhetin e miratuar té¢ ISHPSHSH-s&, né pérputhje me legjislacionin
né fugi dhe pérgatit projektbuxhetin pér vitin e ardhshém, té cilin ia pércjell Ministrit té
linjés;

Nxjerr urdhra dhe udhézime pér veprimtariné e strukturave t€ ISHPSHSH-sé&, né nivel
gendror dhe rajonal, né fushén pérkatése té inspektimit, pas marrjes sé mendimit nga
Inspektorati Qendror;

Propozon rregulla specifike pérkatése né kuadér té rregullores “Pér Organizimin dhe
Funksionimin e ISHPSHSH-sé&”;

Pércakton listén emérore té Komisionit t¢ Ankimimit prané ISHPSHSH-s&, sipas Vendimit
nr. 295, daté 20.03.2013 “Pér krijimin, organizimin dhe funksionimin e ISHPSHSH-s&” té
Késhillit t& Ministrave, si dhe detyrat e pérgjegjésité e tyre, duke parandaluar apo shmangur
né cdo rast konfliktin e interesave né lidhje me vendimmarijen;

Bashkérendon veprimtariné e ISHPSHSH-sé me organet gendrore dhe organet e tjera
shtetérore né fushén pérkatése té inspektimit;

Siguron kontakte me organe homologe dhe organizata té ndryshme, pér ¢éshtje gé lidhen me
pérmbushjen e misionit t¢ ISHPSHSH-sg;

Raporton drejtpérdrejt tek Ministri i linjés, pérvec¢ rasteve kur ministri ka pércaktuar
shprehimisht, me urdhér njé njési tjetér raportimi né aparatin e Ministrisé sé linjés, si dhe
informon Inspektorin e Pérgjithshém, té Inspektoratit Qendror;

Eméron dhe liron nga detyra personelin e ISHPSHSH-sé, té cilét rregullohen me Kod Pune
dhe sipas progedurave té Ligjit Nr. 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar. Nxjerr akte té
detyrueshme pér realizimin e funksioneve té institucionit, si dhe pér rregullimin e
marrédhénieve té punés sé punonjésve té ISHPSHSH-sé;

Nxjerr akte t€ brendshme, té detyrueshme pér menaxhimin administrativ, financiar dhe té
burimeve njerézore té institucionit;

Né pérputhje me parashikimet e Kodit t€ Procedurave Administrative, mund té delegojé
kompetencat né rast té mungesés sé tij né detyré;

m) Eshté pérgjegjés pér koordinimin e veprimtarisé me Inspektoriatin Qendror bazuar né

kérkesat e legjislacionit pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé dhe pér zbatimin e té
gjitha akteve nénligjore té miratuara nga Inspektorati Qendror té cilat rrjedhin nga ligji
10433, dat€ 16.06.2011 “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”.

Neni 6
Zévendéskryeinspektori

1. Zévendéskryeinspektori vepron né mungesé dhe me porosi té Kryeinspektorit Shtetéror.

2. Zévendéskryeinspektori éshté njékohésisht dhe Drejtor né Drejtoriné e Inspektimit té
Punés, né ISHPSHSH.
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Koordinon punén ndérmjet drejtorive té ISHPSHSH-sé lidhur me inspektimet e
pérbashkéta té strukturave t€ ISHPSHSH-s&, apo né bashképunim me struktura té tjera
jashté institucionit.

Bashkérendon dhe koordinon punén ndérmjet drejtorive t€ ISHPSHSH-sé, lidhur me
pérgatitjen e materialeve té pérbashkéta né emér té ISHPSHSH-sé.

. Cdo detyré tjetér gé i caktohet nga legjislacioni ose/dhe nga Kryeinspektori Shtetéror.

Neni 7
Drejtori i Drejtorisé

Drejtori i Drejtorisé éshté népunés civil i nivelit t¢ mesém drejtues, eméruar sipas

pércaktimeve té legjislacionit pér népunésit civil.

Drejtori i Drejtorisé ka kéto pérgjegjési kryesore:

a. Pércaktimin e objektivave dhe planifikimin e veprimtarisé sé drejtorisé;

b. Menaxhimin e pérditshém té drejtorisé;

c. Zhvillimin zbatimin dhe bashkérendimin e politikave né fushat gé mbulon
ISHPSHSH-ja né bashké&punim edhe me organe té tjera shtetérore;

d. Vlerésimin e riskut té produkteve gé béjné pjesé nén pérgjegjésiné e tij dhe e raporton
até né njésiné pérgjegjése pér vlerésimin e riskut t& ISHPSHSH-sé;

e. Udhézon stafin né pérmbushjen e aktiviteteve té pérditshme dhe koordinon
veprimtaring e tyre;

f.  Siguron disiplinén né strukturén gé drejton dhe né bazé té legjislacionit pér népunésin
civil, brenda kompetencave gé i jep ligji dhe merr masa pér cdo népunés qé shkel
rregullat;

g. Ofron mbéshtetje pér njésiné pérgjegjése pér rekrutimin, mbikqyrjen, disiplinén,
zhvillimin e stafit;

h. Kryen vlerésimin e punés sé stafit nén pérgjegjésiné e drejtpérdrejt té tij;

i. Adreson kérkesat pér harmonizim té legjislacionit me acquis té BE-sé&, pér té rritur
ndérgjegjésimin e publikut dhe trajtimin e céshtjeve té pérgjithshme gé lidhen me
legjislacionin;

j. Kontribuon pér projekt-buxhetet dhe planet financiare gé detajojné pérkthimin e
planit vjetor, qé lidhet me fushat nén pérgjegjésiné e tij né veprime dhe té€ monitorojé
arritjet aktuale pérkundrejt planit duke ndérrmaré veprime korrigjuese sipas nevojés;

k. Siguron komunikim efikas brenda drejtorisé pér objektivat e ISHPSHSH-sé , pér té
promovuar dhe ruajtur njé nivel té larté pune e pérgjegjésie tek stafi;

I. Siguron gé té gjitha funksionet, detyrat dhe té drejtat e deleguara atij apo njé personi
tjetér té caktuar né drejtoriné e tij, té dhéna nga njé akt-rregullore ose urdhér, té
kryhen apo ushtrohen si duhet;

m. Kryen c¢do detyré tjetér gé i ngarkohet me ligj ose nga Kryeinspektori Shtetéror;
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Neni 8
Pérgjegjési i Sektorit

1. Pérgjegjési i Sektorit éshté népunés civil 1 nivelit té ulét drejtues, pérgjegjés kryesor pér
mbarévajtjen e punés né sektorin pérkatés
2. Pérgjegjési i Sektorit ka kéto pérgjegjési kryesore:

a.
b.

Kujdeset pér menaxhimin e pérditshmém té sektorit;

Eshté pérgjegjés pér kontrollin dhe monitorimin e veprimtarisé sé sektorit dhe siguron
pérmbushjen e aktiviteteve, sipas planit vjetor té€ miratuar;

Udhézon stafin né pérmbushjen e aktiviteteve té pérditshme dhe koordinon veprimtariné
e tyre;

Siguron disiplinén né strukturén gé drejton dhe né bazé té legjislacionit pér népunésin
civil brenda kompetencave gé i jep ligji, propozon masa pér cdo népunés gé shkel
rregullat;

Kontribuon né pérgatitjen e buxheteve dhe planeve financiare gé detajojné pérkthimin e
planit vjetor gé lidhet me fushat nén pérgjegjésiné e tij né veprime dhe t& monitorojé
arritjet aktuale pérkundrejt planit, duke ndérmarré veprime korrigjuese sipas nevojés;
Siguron komunikim efikas brenda sektorit pér objektivat e ISHPSHSH-s€, pér té
promovuar dhe ruajtur njé nivel té larté pune e pérgjegjésie tek stafi;

Siguron gé té gjitha funksionet, detyrat dhe té drejtat e deleguara atij apo personi tjetér té
caktuar né sektorin e tij, t&é dhéna nga njé akt-rregullore ose urdhér, té¢ kryhen apo
ushtrohen si duhet;

Kryen cdo detyré tjetér qé i ngarkohet me ligj, drejtori i drejtorisé ose/dhe nga
Kryeinspektori.

Neni 9
Specialisti

1. Specialisti éshté népunés civil i nivelit ekzekutiv;

2. Specialist ka kéto pérgjegjési kryesore;

a.

b.

C.

Eshté pérgjegjés pér menaxhimin e punés sé¢ pérditéshme né lidhje té ngushté me
pérgjegjésin e sektorit pér té gjitha detyrat e ngarkuara né ligj, akte nénligjore, rregullore,
etj.

Jep zgjidhje teknike dhe ligjore problemeve brenda sektorit né pérputhje me pérshkrimin
€ punés;

Bashképunimin me té gjitha strukturat brenda drejtorisé dhe jashté drejtorisé pér
zgjidhjen e problemeve té ndryshme;
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Sigurimin e té gjitha funksioneve detyrave dhe té drejtave té deleguara atij, té kryhen apo
ushtrohen sic duhet, sipas parashikimeve ligjore;

Realizimin e detyrave té ngarkuara nga ligji, ose nga eprorét brenda afatit dhe raportimin
e tyre.

Kryen cdo detyré tjetér gé i ngarkohet me ligj nga pérgjegjési i sektorit, drejtori i
drejtorisé, Kryeinspektori.

Neni 10
Inspektori

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e inspektorit t¢ ISHPSHSH-sé jané:

a.

b.

Kryen inspektime prané subjekteve té inspektimit, pér zbatimin e kérkesave ligjore dhe
pérgjigjet pér realizimin e detyrave té ngarkuara sipas autorizimit apo urdhérit;

Gjaté ushtrimit té inspektimit, éshté i detyruar té zbatojé té gjitha ligjet dhe aktet
nénligjore né fuqi, si dhe akte té tjera administrative qé jané né funksion té veprimtarisé
né fushén e inspektimeve;

Kryen procedurat e inspektimit sipas ligjit pér inspektimin. Gjaté késaj procedure
inspektori &shté i detyruar té kryejé funksionet e veta inspektuese me dokumentacionin e
standartizuar té miratuar nga Inspektorati Qendror;

Identifikohet me kartén e inspektorit, para fillimit t& inspektimit e cila lIéshohet nga
Inspektorati Qendror;

Kryen detyrat gé i ngarkohen konform legjislacionit né fugi, né kohé dhe me cilési si dhe
duke respektuar me rigorizitet kérkesat dhe parimet kryesore si objektiviteti, korrektésia,
konfidencialiteti, profesionalizmi etj;

Gjaté ushtrimit té detyrés, inspektori ruan konfidencialitetin e té dhénave dhe jep
informacion vetém né bazé dhe brenda kufijve té ligjit pér mbrojtjen e té dhénave
personale dhe té dhénave gé lidhen me veprimtaring tregtare apo profesionale té subjektit
té inspektimit apo personave té tjeré;

Siguron késhillimin e subjekteve té interesuara pér parandalimin dhe shmangien e
shkeljes sé kérkesave ligjore, né ményreé té thjeshté, té kuptueshme dhe pa pagesé;
Informon subjektin e inspektuar pér té drejtat dhe detyrimet e tij né procedimin
administrativ té inspektimit dhe pér pasojat ligjore té veprimeve apo mosveprimeve té tij
gjaté kétij procedimi;

Zbaton afatet e pércaktuara nga legjislacioni né fugi gjaté procedurés sé inspektimit.
Kérkon nga népunési pérgjegjés pér autorizimin zgjatjen e afatit t€ programuar pér
pérfundimin e inspektimit, kur e gjykon té nevojshme dhe e argumenton até, sipas
pércaktimeve ligjore dhe nénligjore;

Eshté i pavarur né vendimmarrje dhe i detyruar té zbatojé parimin e proporcionalitetit
gjaté kryerjes sé funksioneve inspektuese, si dhe parimet e tjera té ligjit té inspektimit;

Né rast pengimi, hyrja dhe inspektimi t& kryhet né praniné e strukturave té Policisé sé
Shtetit, sipas procedurés sé parashikuar né ligjin pérkatés.

Kérkon nga népunési pérgjegjés pér autorizimin zévendésimin e tij né rastet e konfliktit
té interesit, si dhe pér arsye té tjera qé pengojné progesin e inspektimit;
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m. Kérkon asistencé teknike, népérmjet kryeinspektorit Iéshues i autorizimit, nga népunés,
organe publike apo eksperté e subjekte té certifikuara, nése e gjykon té nevojshme pér
marrjen e njé vendimi té inspektimit;

n. Mban pérgjegjési ligjore, disiplinore, administrative, sipas rastit, pér vértetésiné dhe
saktésiné e rezultateve té punés sé tij inspektuese.

0. Kryen cdo detyré tjetér g¢ mund té jepen nga Kryeinspektori, drejtori i drejtoriseé,
pérgjegjési i sekorit.

KREU I11
PROCEDURA E INSPEKTIMIT

Neni 11
Progedura e inspektimit

1. Procedura e inspektimit kryhet sipas rregullave dhe standarteve té pércaktuara nga ligji i
inspektimit, si dhe aktet nénligjore né zbatim té tij.

2. Inspektimi, si rregull, kryhet mbi bazén e programit vjetor dhe mujor té inspektimit, té
hartuar nga ISHPSHSH, bazuar né metodologjité e vlerésimit té riskut dhe né detyrimin
pér inspektimin periodik né rastet e parashikuara nga Ligji Nr. 9634, daté 30.10.2006 “Pér
Inspektimin e Punés” i ndryshuar, si dhe periudhés maksimale e lejuar e inspektimit
vjetor, né vendin e ushtrimit té veprimtarisé, e cila éshté nga 5 deri né 15 dité, sipas
pércaktimeve té akteve nénligjore né fugi. Programet hartohen si mé poshté:

a. Programi vjetor hartohet mbi bazé té prioriteteve dhe tematikave kryesore
pérkatése té inspektimit, me késhillimin metodologjik té Inspektoratit Qendror, si
dhe miratohet nga ministri pérgjegjés sipas procedurés dhe afateve ligjore;

b. Programi mujor hartohet mbi bazé té listés emérore té subjekteve té inspektimit
sipas vlerésimit té riskut, me késhillimin metodologjik té Inspektoratit Qendror, né
pérputhje me afatet ligjore té pércaktuara né VKM 696, dt. 16/08/2013, si dhe
rregullave té pérgjithshme bazé mbi programimin e inspektimeve.

3. ISHPSHSH-ja pércakton kriteret pér vlerésimin mbi bazé risku té subjekteve té
inspektimit, sipas fushave pérkatése té inspektimit, né bazé té rregullave té pérgjithshme
metodologjike, té hartuara dhe té njohura.

4. Veprimtaria e inspektimit dokumentohet sipas formateve standarde té inspektimit té
miratuara nga Inspektorati Qendror.

5. Procedimi administrativ i inspektimit fillon, si rregull me léshimin e autorizimit té
inspektimit nga népunési pérgjegjés pér nxjerrjen e autorizimit, sipas formatit t€ miratuar
nga Inspektorati Qendror, ku pércaktohen inspektorét gqé do té kryejné inspektimin.
Autorizimi éshté i vlefshém vetém pér kohézgjatjen e pércaktuar shprehimisht né té, si dhe
vendodhjen e inspektimit aty ku ushtron veprimtariné subjekti i inspektimit.

6. N&é rastet e inspektimeve jashté programi, autorizimi i inspektimit administrohet nga grupi
I inspektoréve brenda 24 oréve.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Né inspektimet pér shkelje flagrante (inspektime rastésore), procedimi administrativ i
inspektimit kryhet nga roli i inspektorit.
Para fillimit t& inspektimit, inspektori kryen kéto veprime:

a. paraget kartén e inspektorit;

b. paraget autorizimin e inspektimit;

c. ibén me dije subjektit té inspektimit procedurén e inspektimit;

d. informon subjektet e inspektimit pér té drejtat dhe detyrimet e moszbatimit té tyre.
Inspektorét asnjéheré dhe né asnjé rast nuk duhet té kryejné inspektim vetém. Né rast té
mungesave té inspektorit té grupit té tij duhet té njoftojné menjéheré Kryeinspektorin
Iéshues té autorizimit, i cili duhet té marré masa pér zévendésimin e tyre.

Procedura e inspektimit pasgyrohet né procesverbalin e inspektimit, i cili sipas kérkesave
té ligjit té inspektimi i njoftohet, pa vonesg, subjektit té inspektimit i cili e nénshkruan até,
dhe kur nuk éshté e mundur kjo, procesverbali pérfundohet né zyrat e inspektoratit dhe
njoftohet brenda 5 ditéve nga data e pérfundimit té inspektimit. Procesverbali pérmban
informacion té hollésishém pér veprimet e inspektimit dhe shogérohet me listé-verifikimin
e plotésuar gjaté inspektimit.

Gjaté procesit té inspektimit, inspektori merr masa urgjente me vendim té ndérmjetém pér
té cilin/at vé né dijeni subjektin e inspektimit, sipas parashikimeve ligjore.

Ankimi i vecanté kundér masés urgjente gé mund té paragitet brenda 5 ditéve nga data e
njoftimit té vendimit té ndérmjetém, shqyrtohet drejtpérdrejt nga léshuesi i autorizimit té
inspektimit.

Sipas rastit kryeinspektori/ 1éshuesi i autorizimit té inspektimit, merr vendim pér zgjidhjen
e ankimit té veganté dhe e njofton até brenda 6 ditéve nga data e paraqitjes sé ankimit.

Cdo proces inspektimi ka njé vendim pérfundimtar té inspektimit té detyrueshém pér tu
marré nga inspektori/inspektorét gé kryejné inspektimin, duke respektuar afatet e
kontestimeve té subjektit.

Kontestimet mbi gjetjet e procesverbalit té inspektimit sé bashku me arsyetimin e grupit té
inspektoréve mbi kontestimet e subjektit, duhet té jené pjesé pérbérése e céshtjes sé
inspektimit. Pér té gjitha céshtjet té cilat kané patur kontestime, subjektit i vihen né
dispozicion sé bashku me vendimin pérfundimtar edhe arsyetimi i grupit inspektues.
Vetém né rastet e subjekteve apo céshtjeve qé mbartin njé specifiké apo réndési té
vecanté, e cila kérkon kohé pér tu argumentuar, té respektohet kufiri maksimal 30 ditor i
parashikuar né ligj, nisur nga data e njoftimit té procesverbalit té inspektimit.

Vendimi pérfundimtar i njoftohet subjektit té inspektimit nga inspektori, brenda 5 ditéve
nga data e pérfundimit té inspektimit.

Vendimi pérfundimtar i inspektimit né rastet e vendimarrjes me masa administrative,
shogerohet gjithmoné me arsyetim vendimi nga grupi inspektues, dokument i cili duhet té
jeté pjesé e pérbérése e céshtjes sé inspektimit.

Nése gjaté kryerjes sé njé inspektimi, inspektori ka dyshime té arsyeshme pér shkeljen e
kérkesave ligjore, gé jané né kompetencén e njé inspektorati tjetér shtetéror apo vendor, ai
njofton eprorin e drejtpérdrejté. Drejtoria Qéndrore/Rajonale e ISHPSHSH-sé njofton
Inspektoratin Qendror né lidhje me kéto dyshime.

Gjaté procesit té inspektimit, nése shkeljet e konstatuara gjaté inspektimit jané kryer né
ményré té tillé gé cénojné té drejtat apo interesat e ligjshém njé personi té treté,
inspektorati shtetéror njofton personin e treté pér gjetjet e inspektimit dhe masat e marra.
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Inspektorati mund té urdhérojé kryerjen e publikimit t& vendimit pérfundimtar apo njé
pérmbledhje té tij.

21. Verifikimi i korrigjimit té shkeljeve té konstatuara mund té kryhet njé riinspektim, i cili
parashikohet nga inspektorét né pérfundim té céshtjes sé inspektimit apo kryeinspektori
rajonal kur shkeljet kané prioritete sipas legjislacionit né fuqi;

22. Nése kundér vendimit pérfundimtar té inspektimit paragitet ankimi administrativ sipas
Kodit té Procedurave Administrative dhe sipas Ligjit Nr. 9634, daté 30.10.2006 “Pér
Inspektimin e Punés” i ndryshuar, ai shqyrtohet nga “Organi epror”. Inspektorati shtetéror
pércakton rregulla t&€ hollésishme pér funksionimin e “Organit Epror”.

Neni 12
Inspektimi elektronik

1. Inspektorét e ISHPSHSH-sé jané té detyruar té kryejné funksionet e tyre inspektuese
népérmjet portalit e-inspektimi;

2. Pérdoruesit e portalit “e-inspektimi” duhet té zbatojné rregullat e pérdorimit dhe
procedurat e pércaktuara nga Inspektorati Qendror.

Neni 13
Pasqyrimi i inspektimit né “Platformén Ndérgjegjésuese”

1. Inspektorét e ISHPSHSH-sé jané té detyruar té pasqyrojné paralelisht me inspektimin e
kryer né portalin e-inspektimi, té gjithé céshtjet inspektuese, né “Platformén
Ndérgjegjésuese” nga roli i inspektorit.

2. Hedhja e céshtjeve né “Platformén Ndérgjegjésuese”, duhet té jeté né pérputhje me
manualin e pérdorimit té késaj platforme, t& miratuar nga kryeinspektori shtetéror.

KREU IV
FUNKSIONET E DREJTORIVE DHE SEKTOREVE PERKATES

Neni 14
Drejtoria e Inspektimit t& Punés

Menaxhon dhe mbikqyr té gjithé progesin e inspektimit té punés, pér té siguruar zbatimin e
dispozitave ligjore gé mbulojné fushén e punés.

. Siguron dhe promovon njé kulturé parandaluese né drejtim té sigurisé dhe shéndetit né puné,
pér té pasur vende pune té sigurta, té shéndetshém e produktive.

. Analizon té dhénat e inspektimit té punés gé dalin nga procesi i inspektimit té punés sipas
llojit té aktiviteteve ekonomike, duke orientuar planifikim té inspektimeve mbi bazé risku pér
drejtorité rajonale.

Mban marrédhénie me publikun, adreson problemet dhe ankesat, aksidentet ne puné dhe
céshtjet e marrédhénieve té punés dhe té sigurisé e shéndetit né puné sipas strukturave
pérkatése duke u siguruar gé ¢éshtjet té trajtohen né pérputhje me legjislacionin né fuqi.
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5. Propozon ndryshime né aktet ligjore dhe nénligjore gé lidhen me fushén e veprimtarisé sé

ISHPSHSH-sé;
Neni 15
Sektori i Analizés sé Riskut
1. Mbikqyr dhe jep orientime mbi procesin e programimit té inspektimit té€ punés pér nivelin

N

rajonal, si dhe né térési pér gjithé strukturén inspektuese duke siguruar realizimin e
detyrave dhe objektivave té ngarkuara nga legjislacioni dhe strategjité sektoriale dhe
nénsektoriale.

Pérmiréson e mbikqyr né vazhdimési platformat online té inspektimit t& punés, duke
siguruar miré funksionimin e tyre.

Jep mendime teknike pér akte ligjore dhe nénligjore té ardhura pér mendim nga
institucione té ndryshme.

Neni 16
Sektori i Mbikgyrjes sé Marrédhénive té Punés

Mbikqgyr progesin e inspektimit né puné né nivel rajonal lidhur me marrédhéniet e punés,
produktivitetin dhe cilésiné e inspektoréve té punés.

Ndjek dhe trajton ankesat gé paragiten prané institucionit.

Jep asistencé teknike pér inspektorét e punés né lidhje me plotésimin e dokumentacionit
té inspektimit dhe progesit té inspektimit né térési né pérputhje me legjislacionin né fuqi.
Jep mendime teknike pér akte ligjore dhe nénligjore té ardhura pér mendim nga
institucione té ndryshme.

Neni 17
Sektori i Mbikqyrjes sé Sigurisé dhe Shéndetit né Puné

Mbikaqyr progesin e inspektimit né puné né nivel rajonal pér efektivitetin dhe cilésiné e
inspektoréve té punés né zbatim té Ligjit t€ Sigurisé e Shéndetit né Puné e VKM té dala
né zbatim té tij.

Jep asistencé teknike pér inspektorét e punés dhe pér pérfagésuesit e organizatave té
punédhénésve dhe punémarrésve kur i kérkohet nga kéta té fundit, pér zbatimin e Ligjit té
Sigurisé e Shéndetit né Puné.

Mbikaqyr progesin e inspektimit né puné né nivel rajonal pér efektivitetin dhe cilésiné e
inspektoréve té punés né drejtim té krijimit té kushteve té favorshme té punés dhe
parandalimit té aksidenteve né puné.

Jep mendime teknike pér akte ligjore dhe nénligjore té ardhura pér mendim nga
institucione té ndryshme.

Neni 18
Sektori i Statistikés
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Pérpunon té dhénat statistikore té inspektimit, sipas standardeve Europiane dhe
Konventave té ILO-s.

Pérpunon dhe analizon té dhénat statistikore gé dalin nga procesi i inspektimit nga té
gjitha degét rajonale pér marrédhéniet e punés dhe sipas llojit té aktiviteteve ekonomike.

. Jep asistencé teknike pér inspektorét e punés pér plotésimin dhe raportimin e tabelave
statistikore, né pérputhje me legjislacionin e punés.

Neni 19
Drejtoria e Inspektimit té Standarteve dhe Shérbimeve Shogérore

Drejtoria e Inspektimit té Standarteve té Shérbimeve Shogérore funksionon né nivel
géndror dhe ka pérgjegjési té kontrollojé dhe té verifikojé respektimin e kérkesave ligjore
né fushén e shérbimeve té kujdesit shogéror.

a. Drejtoria ka pér detyré kontrollin e subjekteve, publiké dhe jopubliké, ofrues té
shérbimeve té kujdesit shogéror, zbatimin e kritereve e té kushteve té pérkujdesit,
sipas kérkesave ligjore, akteve nénligjore dhe standarteve té pérkujdesit shogéror té
miratuara.

b. Drejtoria bashképunon dhe u jep informacion organeve té tjera shtetérore pér rastet qé
jané né kompetencé té tyre, né lidhje me veprimtariné e ofrimit té shérbimeve té
kujdesit shogéror.

c. Drejtoria bashképunon me aktorét e tjeré té fushés sé pérkujdesit social, si pushteti
vendor, shogéria civile dhe agjensi ndérkombétare té cilét mbéshtesin politikat dhe
reformat né fushén e kujdesit social.

d. Propozon ndryshime né aktet ligjore dhe nénligjore gé lidhen me fushén e
veprimtarisé sé ISHPSHSH-sg;

Neni 20
Drejtoria e Financés dhe Shérbimeve Mbéshtetése

. Organizon dhe menaxhon punén pér zbatimin e detyrave gé lidhen me pérdorimin me
efiktivitet té burimeve ekonomike, njerézore, kualifikimin trajnues, sipas legjislacionit né
fuqi dhe strukturés organizative.

Harton projektbuxhetin e ISHPSHSH-sé dhe administron buxhetin e miratuar pér
strukturén e ISHPSHSH-sé, né pérmbushje té objektivave té institucionit.

. Siguron dhe jep asistencé juridike pér ¢éshtje ligjore, me géllim pér té siguruar zbatimin
drejt té dispozitave né lidhje me legjislacionin né fuqi.

Pérgatité vlerésimin e riskut té produkteve té ISHPSHSH-s&, mbas mbledhjes sé
vlerésimeve nga drejtorité pérkatése.

Propozon ndryshime né aktet ligjore dhe nénligjore gé lidhen me fushén e veprimtarisé sé
ISHPSHSH-sé;
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Neni 21
Sektori i Burimeve Njerézore dhe Shérbimeve té Pérgjithshme

Drejton dhe ndjek planifikimin, rekrutimin, zgjedhjen dhe performancén e personelit né
pérputhje me strukturat e miratuara dhe aktet ligjore e nénligjore qé veprojné né kété
fushé si dhe trajnimin e kualifikimin e tyre.

Organizon progesin e hartimit té pérshkrimeve té punés sipas specifikave sektoriale dhe
mbikqyr realizimin e tij.

Ndjek progedurat e rekrutimit, progesin e vlerésimit té rezultateve né puné té népunésve
civilé dhe procedurén e masave disiplinore;

Neni 22
Sektori Financeés

Harton projektbuxhetin, né bashképunim me té gjithé strukturat e e ISHPSHSH-sé.
Menaxhon dhe administron té dhénat financiare (arké, banké, magazing), likujdimin e
pagave dhe e té drejtave (psh. pensione dhe pérfitime té tjera);

Siguron mbajtjen e librave té llogarisé, pagat, kontratat dhe prokurimet, pagesat, bén
menaxhimin e bilancit té cash-it, hartimin e pasgyrave financiare, periodike dhe analizén
e tyre.

Harton bilancin kontabél.

Neni 23
Sektori i Céshtjeve Ligjore

Jep asistencé juridike teknike pér céshtje ligjore, pér té siguruar zbatim té drejté té
dispozitave né lidhje me legjislacionin né fuqi.

Bashképunon me té gjithé strukturat e ISHPSHSH-sé, pér akte ligjore dhe nénligjore té
ardhura pér mendim nga institucione té ndryshme.

Shqgyrton propozimet pér ndryshime né aktet ligjore dhe nénligjore gé lidhen me fushén e
veprimtarisé sé ISHPSHSH-sé dhe i adreson né strukturat pérkatése;

Bén pérfagésimin ligjor t&¢ ISHPSHSH-s€, né céshtjet ku éshté palé dhe pérditéson bazén
e té dhénave té céshtjeve gjyqgésore ku Drejtoria Qendrore apo Deget Rajonale jané palé.
Mbikqyr dhe administron procesin e masave administrative nga momenti i vendosjes sé

tyre nga inspektorét e punés.

Neni 24
Drejtorité Rajonale té ISHPSHSH-sé

Drejtorité Rajonale té ISHPSHSH jané pjesé pérbérése e strukturés organizative té
Inspektoratit Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve Shogérore.
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2. Kané pér mision kontrollin, konstatimin, késhillimin, njoftimin, formimin, zbutjen e
konflikteve, parandalimin dhe sanksionimin, si dhe garantimin e respektimit té kérkesave
ligjore né fushén e legjislacionit té punés, né nivel rajonal.

3. Inspektori i njé drejtorie rajonale me urdhér té Kryeinspektorit Shtetéror, mund té
ushtrojé veprimtariné e tij edhe né teritorin e njé rajoni tjetér.

Neni 25
Kryeinspektori i Drejtorisé Rajonale

1. Kryeinspektori i Drejtorisé Rajonale pérfagéson drejtoriné rajonale né marrédhénie me té
tretét né nivel rajoni pérkatés dhe éshté pérgjegjés pér organizimin, funksionimin, cilésiné
dhe efektivitetin e drejtorisé brenda juridiksionit territorial té saj;

2. Pérvec sa parashikohet né pikén 1 té kétij neni, drejtuesi i drejtorisé rajonale:

a.

b.

Eshté pérgjegjés pér programin mujor té punés sé drejtorisé gé drejton, sipas
rregullave té miratuara nga Inspektorati Qendror;

Léshon autorizimin e inspektimit né pérputhje dhe né bazé té programit té miratuar té
inspektimit;

Vendos pér shtyrjen e kohézgjatjes sé autorizimit té inspektimit, né pérputhje me
legjislacionin né fugi pér inspektimin;

Vendos pér zévendésimin e inspektoréve gjaté progesit té inspektimit sipas ligjit pér
inspektimin;

Shqgyrton ankimin e veganté ndaj vendimeve té ndérmjetme pér marrjen e masave
urgjente té marra nga inspektorét rajonal;

3. Kryeinspektori i Drejtorisé Rajonale pérgjigjet para Kryeinspektorit Shtetéror té
ISHPSHSH-sé dhe raporton né ¢do rast gé kérkohet.

=

Neni 26
Sektorét e Inspektimit né Drejtorité Rajonale

Pércakton prioritetet pér planifikim bazuar né specifikat e sektorit.

2. Kontrollon zbatimin e legjislacionit né fugi né té gjitha subjektet qé i nénshtrohen
inspektimit brenda zonés sé miratuar té inspektimit.

w

Trajton ankesat, aksidentet, kérkesat e subjekteve etj., té ardhura prané sektorit.

4. Monitoron dhe kontrollon rregjistrin e subjekteve té zonés sé inspektimit, i cili
administrohet nga sektori.

KREU V

Marrédhéniet e ISHPSHSH-sé me Organet Eprore dhe Inspektoratet e tjera

Neni 27
Marrédhéniet e ISHPSHSH-sé me ministriné e linjés
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Ministri pérgjegjés pér mbikéqyrjen e veprimtarisé sé ISHPSHSH éshté ministri i linjés.

Ministri g& mbulon fushén e punés, mund t’i delegojé njé strukturé administrative té aparatit

té Ministrisé, kompetencén pér ushtrimin e mbikéqyrjes sé ISHPSHSH.

ISHPSHSH-ja, mbikéqyret nga ministria pér:

a. realizimin e objektivave té miratuara politike dhe t& menaxhimit;

b. ligjshmériné dhe pérshtatshmériné e veprimeve administrative, administrimin e burimeve
njerézore, ekzekutimin e buxhetit, administrimin e pasurive dhe menaxhimin financiar.

Ministri veté ose népérmjet strukturave té caktuara té aparatit t€ Ministrisé ka té drejté:

a. té kérkojé raportim dhe informacion té rregullt dhe té posacém pér veprimtariné e

b. pérgjithshme administrative dhe menaxhimin e brendshém, si dhe pér céshtje konkrete

administrative;

té ndérmarré inspektime né vend dhe té inspektojé dosjet;

té pércaktojé objektivat e politikave té ISHPSHSH;

té japé udhézime dhe urdhéra té pérgjithshém, pér veprimtariné administrative dhe

pér ¢éshtje té menaxhimit té brendshém;

té urdhérojé kryerjen e detyrave apo ndérmarrjen e masave té caktuara;

té miratojé paraprakisht projektbuxhetin e ISHPSHSH-sé.

SQ D oo

Pérvecse kur parashikohet ndryshe né ligj, Ministri ka, gjithashtu, té drejté:

a. té urdhérojé fillimin, kryesisht, té njé procedimi té caktuar administrativ nga ISHPSHSH;

b. té udhézojé ISHPSHSH, té pezullojé ekzekutimin e njé akti administrativ té léshuar nga
ai vetg;

c. té urdhérojé ISHPSHSH, té ndryshojé ose té revokojé njé akt administrativ.

Né rast se ISHPSHSH, nuk zbaton udhézimet e pérmendura né pikén 5 té kétij neni, brenda

njé afati té arsyeshém, Ministri ushtron drejtpérdrejté kompetencat e institucionit té varésisé

dhe vepron né vend té tij.

Neni 28
Marrédhéniet me Inspektoratin Qendror

Veprimtaria e inspektimit t¢ ISHPSHSH-sé, mbikqyret nga Inspektoratit Qendror.
Inspektorati Qendror mbéshtet dhe organizon inspektime té pérbashkéta nga dy ose mé
shumé inspektorate. Organizimi i punés pér inspektimet e pérbashkéta pérgatitet sipas
pércaktimeve t&€ VKM nr. 696, daté 16.08.2013 “Pér pércaktimin e procedurave té ushtrimit
té kompetencave t€ Inspektoratit Qendror”.

Né rastet e konstatimit té shkeljeve ligjore jashté juridiksionit t& ISHPSHSH-sé&, njoftohet
Inspektorati Qendror i cili ia pércjell pa vonesé inspektoratit kompetent.

Neni 29
Marrédhéniet ndérmjet strukturave té ISHPSHSH

Struktura e ISHPSHSH-sé pércakton shkallén e hierarkisé dhe té pérgjegjésisé sé
funksioneve né marrédhénie me njéri-tjetrin. Gjaté ushtrimit té detyrés vartésit duhet té
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zbatojné dhe t’i raportojné me pérgjegjési eprorit pér detyrat e ngarkuara, né pérputhje me
dispozitat ligjore né fugqi.

Marrédhéniet ndérmjet strukturave paralele jané marrédhénie bashképunimi, detyrimi pér té
kryer detyrén funksionale, respekti, mbéshtetja dhe ndihma reciproke, ndértimi i
marrédhénieve té singerta e té mirékuptimit dhe respektimi i besimit té té tjeréve.

Né rastet kur e njéjta céshtje éshté caktuar té shqyrtohet nga dy struktura paralele, éshté
eprori direkt, mé i larté, i té dyja strukturave pérgjegjés pér koordinimin dhe zgjidhjen
pérfundimtare té céshtjes.

Pér kryerjen e detyrave té pérkohshme, komplekse, qé kérkojné njé gasje ndérsektoriale,
mund té krijohen, grupe pune té pérbéra nga népunés civilé, té ministrisé dhe institucioneve
té varésisé. Ato mund té pérfshijné edhe eksperté té jashtém.

KREU VI
RREGULLA DHE PROCEDURA

Neni 30
Progedura e administrimit té dokumentacionit qé hyn apo prodhohet né ISHPSHSH

1. Dokumentacioni né ISHPSHSH depozitohet dhe ruhet né zyrén e arkiv-protokollit. Té
gjitha shkresat zyrtare, letrat e dérguara nga populli, informacionet dhe mesazhet e
ndryshme qgé drejtohen dhe hyjné né institucion, pavarésisht nga ményra e dérgimit té
tyre, dorézohen pér regjistrim né zyrén e protokollit.

2. Protokolli pasi verifikon gqé dokumentacioni i depozituar éshté i rregullt, shénon numrin e
protokollit dhe datén.

3. Korrespondeca e evidentuar dhe e protokolluar pércillet prané Kryeinspektorit. Specialisti
prané Kryeinspektorit, pasi regjistron korrespondencén, i bashkélidh kartelén shogéruese
dhe ia paraget Kryeinspektorit (Aneks nr. 1).

4. Kryeinspektori ose i autorizuari i tij shénon mbi kartelé udhézimet pér trajtimin e secilés
praktiké. Sipas shénimeve pér ményrén e trajtimit té shkresave, korespondenca i dérgohet
funksionaréve té caktuar pér ndjekjen e tyre, népérmjet protokollit. Specialisti i
protokollit i shpérndan shkresat duke marré konfirmimin me firmé té népunésit
pérgjegjés.

5. Kur shkresa i drejtohet mé shumé se njé personi, pérgjegjés pér koordinimin e trajtimit té
shkresés apo korrektésiné e saj, do té jeté personi qé ka emrin i pari né shkresé.

6. Shkresa e trajtuar dorézohet né zyrén e protokollit, té paktén dy kopje. Njéra nga kopjet e
sigluara, géndron né protokoll, sé bashku me praktikén e ploté apo shkresén origjinale.

7. NEé rastet kur mendimi i népunésit civil, nuk éshté i njéjté me até té eprorit té tij té
drejtépérdrejté, ai nuk éshté i detyruar té firmosé, por i bashkéngjit praktikés mendimin e
tij me shkrim, pér arsyet e mosfirmosjes.

8. Né rastet kur éshté e nevojshme té dalin nga Kryeinspektori mé shumé se njé kopje,
atéheré drejtoria pérkatése qé ka pérgatitur shkresén, ka pérgjegjésiné pér ta shuméfishuar
né aq kopje sa duhet shpérndareé.

9. Vula e ISHPSHSH vihet vetém mbi firmén e Kryeinspektorit dhe personave té autorizuar
prej tij, ose kur ligji pércakton njé person tjetér pérgjegjés.
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10. Shkresat zyrtare t& evidentuara si “té trajtuara” apo “t€ pérfunduara: arkivohen né zyrén e
Arkiv/Protokollit.

11. Drejtorité rajonale, pérve¢ dokumenteve té tjera gé jané né juridiksionin e saj,
protokollon dhe arshivon dokumentat e inspektimit; “Autorizim Inspektimi, Proges
Verbal Inspektimi dhe Vendim Pérfundimtar”.

12. Formati i shkresave té pérgatitura nga funksionarét dhe népunésit e ISHPSHSH-sé
pércaktohet né Aneksin nr. 2, bashkéngjitur késaj Rregulloreje.

13. Nuk evidentohen dhe nuk dorézohen né Arkiv/Protokoll, dokumentet me karakter té
thjeshté: si psh. pér I8vizje automjetesh, dokumente masive té llogarisé, magazinés, fatura
mandat pagesa, fleté hyrje-dalje, fleté udhétimesh dhe dokumente té tjera me natyré té
tillé.

14. Kéto dokumente ruhen né sektorét pérkatés té€ ISHPSHSH-sé dhe mbasi humbasin vlerén
operative té ruajtjes, nxirren pér asgjésim nga veté sektorét, sipas rregullave né fuqi.

Neni 31
Komunikimi, ményrat dhe format

Komunikimi né ISHPSHSH, midis njésive té ndryshme apo ndérmjet inspektoréve béhet me
ané té shkresave, me posté elektronike, né ményré verbale, etj.

. Gjaté komunikimit, népunésit e ISHPSHSH-sé duhet té respektojné shkallén e hierarkisé, té
tregojné sjellje té miré, etiké morale e profesionale dhe respekt té ndérsjellé.

Komunikimi i brendshém é&shté komunikimi i titullarit me drejtorité dhe népunésit né varési
té tij, me géllim dhénien e detyrave, marrjen e informacioneve, njohjen dhe prezantimin me
aktet normative, rekrutimet, trajnimet, aplikimet, njohjen me ndryshimet né organikén e
ISHPSHSH-sé&, me pérgjithésime, masa disiplinore, stimuj té ndryshém, etj.

Komunikimi i jashtém é&shté komunikimi i ISHPSHSH-sé me strukturat e tjera té
administratés publike, median, shogériné civile, publikun etj. Ky komunikim duhet té
zhvillohet vetém pas informimit dhe aprovimit nga eprori direkt i népunésit si dhe titullari i
institucionit.

ISHPSHSH informon publikun népérmjet takimeve dhe aktiviteteve té pérbashkéta me
komunitetin, népérmjet medias sé shkruar dhe elektronike, internetit, fletépalosjeve etj.
Komunikimi elektronik do té kryhet duke pérdorur postén elektronike zyrtare té ISHPSHSH-
sé. Adresat elektronike té népunésve té ISHPSHSH-sé pércaktohen gjithmoné né kété
ményré: emér.mbiemér@sli.gov.al. Vetém nése kjo adresé nuk funksionon, népunésit mund
té pérdorin postén elektronike alternative.

Neni 32
Shérbimet jashté rrethit

1. Shérbimet jashté rrethit t&€ népunésve té ISHPSHSH-sé jané té planifikuara apo té
paplanifikuara, sipas nevojave e né funksion té aktiviteteve gé duhet té kryhen nga
drejtorité pérkatése.

2. Autorizimin pér kryerjen e shérbimit jashté rrethit 1&8shohet nga Kryeinspektori, ose
personi i autorizuar prej tij.

23



mailto:emër.mbiemër@sli.gov.al

Nése, pér arsye té argumentuara njé shérbim jashté rrethit nuk kryhet ose shtyhet pér njé
periudhé té mévonshme, duhet té merret miratimi me shkrim i atij qé e ka autorizuar kété
udhétim shérbimi.

Nése, gjaté shérbimit jashté rrethit éshté e domosdoshme té shtrihet kohézgjatja e tij,
duhet té merret aprovimi me posté elektronike nga eprorit gé ka autorizuar
personin/personat, gjithmoné para pérfundimit té kohés sé planifikuar.

Pas pérfundimit té shérbimit, pérgatitet dokumentacioni i nevojshém dhe argumentimi i
shpenzimeve té kryera, shogéruar me dokumentet vértetuese té kryerjes sé tyre. Pér
shpenzimet e fjetjes paragitet dokumenti tatimor pérkatés: fatura fiskale e printuar e
hotelit. Pér shpenzimet e transportit, nése transporti nuk realizohet nga veté institucioni,
njihet si dokument tatimor ¢do bileté transporti e miratuar nga Ministria e Financave,
Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve.

Neni 33
Shérbimet jashté shtetit

Shérbimet jashté shtetit té¢ népunésve té ISHPSHSH-sé jané té planifikuara apo té
paplanifikuara, sipas nevojave e né funksion té aktiviteteve gé duhet té kryhen nga
Drejtorité pérkatése.

Personi/at qé marrin ftesén, népérmjet eprorit direkt dhe me aprovimin e tij, paragesin
prané Kryeinspektorit kérkesén (memon) e arsyetuar pér kryerjen e shérbimit. Kérkesa
argumenton nevojén/pérfitimin nga ky shérbim dhe personin/at gé propozohet té marrin
pjesé. Kérkesa duhet té pérmbajé, gjithashtu, specifikime si: oraret e nisjes dhe
mbeérritjes, fluturime direkte ose jo, udhétimi né grupe dhe nése shpenzimet mbulohen
nga dy burime apo specifika té tjera si klasi i fluturimit, pérjashtim i terminaleve
sekondare, etj né rastet kur udhéton Kryeinspektori e nése jané té nevojshme pér shkak té
axhendés sé punés. Keérkesés pér shérbim jashté shtetit, né ¢do rast, duhet t’i
bashkéngjitet ftesa origjinale e palés pritése.

. Autorizimin pér kryerjen e shérbimit jashté shtetit Iéshohet nga Ministri/Kryeinspektori,
0se personi i autorizuar prej tij.

Pérve¢ rasteve urgjente, praktika e shérbimit e miratuar nga Ministri dorézohet né
Drejtoriné e Pérgjithshme té Shérbimeve Mbéshtetése 10 (dhjeté) dité pune para datés sé
nisjes.

Urdhér shérbimi pasi nénshkruhet nga personi udhétues dhe eprori i tij direkt,
nénshkruhet nga Népunési Zbatues. Urdhér shérbimi duhet té pérmbaje specifikimet e
paragitura né kérkesén e personit udhétues, nése ka té tilla, si dhe pérllogaritjen e
preventivit té€ shpenzimeve (dietave, transportit, akomodimit etj.) dhe paradhénien gé
merr népunési gqé udhéton. Pérllogaritjet béhen sipas Vendimit t& Késhillit t& Ministrave
nr. 870, dat€ 14.12.2011.

Nése, pér arsye té argumentuara njé shérbim jashté shtetit nuk kryhet ose shtyhet pér njé
periudhé té mévonshme, duhet té€ merret miratimi me shkrim i atij g€ e ka autorizuar kété
udhétim shérbimi.

24




7. Nése, gjaté shérbimit jashté shtetit ésht¢ e domosdoshme té shtrihet kohézgjatja e tij,
duhet té merret aprovimi me posté elektronike nga eprori gé ka autorizuar
personin/personat, gjithmoné para pérfundimit té kohés sé planifikuar.

8. Pas pérfundimit té shérbimit, paragitet prané sektorit té financés dokumentacioni i
nevojshém pér argumentimin e shpenzimeve té kryera, me dokumentat vértetuese té
kryerjes sé shpenzimeve: boarding-pass pér rastet kur udhétimi béhet me avion, fatura e
hotelit e firmosur dhe e vulosur, si dhe shpenzime té tjera sipas rastit dhe nése jané
miratuar.

KREU VII
Rregullat e Etikés pér népunésit e ISHPSHSH

Neni 34

Njohurité dhe kompetenca

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té synojné pérmirésimin dhe thellimin e njohurive té tyre
né ményré té vazhdueshme pér rritjen e kapaciteteve dhe zhvillimin e aftesive profesionale
pér pérmirésimin e shérbimit ndaj komunitetit.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té kryejné detyrén me pérkushtim, ndershméri, dhe
pérgjegjési, sipas pércaktimeve té akteve ligjore né fuqi.

Inspektori ka pér detyré pjesémarrjen né aktivitete e veprimtari profesionale té cilat synojné
rritjen e njohurive, aftésive dhe kapaciteteve inspektuese e profesionale.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé i nénshtrohen vlerésimit periodik té tyre sipas legjislacionit né
fugi. Aftésité dhe eksperiencat profesionale té pérfituara duhet té vihen né funksion té
zbatimit té detyrave dhe pérmirésimit té cilésisé sé punés.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té respektojné ligjin dhe té kryejné detyrat né pérputhje me
legjislacionin né fugi duke mos penguar zbatimin e politikave té inspektimit té autoriteteve té
inspektorateve shtetérore, Inspektoratit Qendror dhe autoriteteve té tjera publike.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té respektojné marrédhéniet hierarkike me eprorét, vartésit
e kolegét e té njéjtit nivel hierarkik, né funksion té arritjes sé géllimit té pérbashkét té
inspektimit dhe mbajtjes sé marrédhénieve korrekte me subjektet e inspektimit.

Neni 35
Objektiviteti, paanésia dhe drejtésia

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té trajtojné me respekt pérfagésuesit e subjekteve té
inspektimit dhe té jené objektiv né progedurén e inspektimit, duke patur parasysh té drejtat
dhe detyrimet e tyre né pérputhje me ligjin.

. T& gjithé subjektet e inspektimit duhet té trajtohen né ményré té barabarté, me standarte té
njéjta duke parandaluar ¢do géndrim diskriminues. Duhet té€ shmangen sjelle té paqgarta dhe té
dyshimta.
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. Punonjésit e ISHPSHSH-sé, duhet té mbéshteten tek baza ligjore pér mbledhjen, vlerésimin,
gjykimin dhe pérpunimin e informacioneve dhe té dhénave gé lidhen me inspektimin. Ata
nuk duhet t& ndikohen nga interesi personal ose i té tjeréve né formulimin e vendimeve té
tyre né fund té procesit té inspektimit.

Neni 36
Pérgjegjshméria dhe integriteti

. Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té reflektojné standarde té larté té integritetit personal e
profesional né ushtrimin e funksioneve té tyre, duke zbatuar me pérgjegjési vetém aktivitetet
e parashikuara né kuadrin ligjor pérkatés, pér tu siguruar gé procesi té kryhet né ményré
transparente dhe té pérgjegjshme.

. Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té pérdorin autoritetin né ményré té pérgjegjshme dhe
korrekte duke respektuar té drejtat e subjekteve té inspektimit dhe individéve té tjeré.

. Punonjésit e ISHPSHSH-sé né kryerjen dhe pérmbushjen e detyrave té ngarkuara duhet té
béjné pérpjekjet maksimale pér zbatimin me profesionalizém té aftésive té tyre bazuar né
eksperiencén pérkatése.

Neni 37
Ruajtja e informacionit dhe komunikimi me publikun

. Cdo punonjés i ISHPSHSH-sé gé has té dhéna personale dhe konfidenciale té subjekteve té
inspektimit duhet t’1i pérdoré€ ato vetém nése i nevojiten pér realizimin e detyrave funksionale.
. Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té garantojné mbrojtjen e informacionit gé marrin dhe té
mos e béjné até publik pa autorizimin pérkatés, pérve¢ rasteve kur ka detyrim ligjor pér ta
béré até. Ata duhet té ruajné informacionin e mbledhur pér shkak té detyrés funksionale apo
detyrés sé ngarkuar dhe nuk duhet ta pérdorin até pér pérfitim personal, né kundérshtim me
ligjin dhe rregullat e etikés.

. Pérvec detyrimit pér té ruajtur fshehtésiné, ¢cdo punonjés duhet té marré masa té parandalojé
dhe té mbrojé rrjedhjen e informacionit. Informacioni dhe té dhénat sensitive dhe
konfidenciale nuk duhet té lihen pambrojtur dhe duhet t¢ marren masat e nevojshme gé té
respektohen detyrimet ligjore pér mosnxjerrjen apo publikimin e informacionit jopublik.

. Cdo punonjés gézon liriné e opinionit personal, por duhet té respektojé ruajtjen e
konfidencialitetit né géndrimet apo deklaratat me mediat e shkruara dhe elektronike, dhe
pérgjithesisht gjaté gjithé kohés sé ushtrimit té funksionit né zbatim té rregulloreve té
institucionit dhe parashikimeve ligjore.
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10.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé nuk duhet té béjné né publik komente té papérshtatshme, té tilla
si: vérejtje mbi politikén ose programe té ISHPSHSH-sg; deklarata apo opinione personale gé
mund té interpretohen si zyrtare; sulme kundér administratés sé ISHPSHSH-sé ose
punonjésve té tjeré té inspektorateve shtetérore, etj.

Nése punonjési i ISHPSHSH-sé, pér arsye té shkeljeve té konstatuara gjaté kryerjes sé
detyrave, éshté njoftuar nga Prokuroria pér fillimin e hetimit té njé ¢céshtje penale ndaj tij,
ai/ajo duhet gé brenda 24 oréve pas marrjes sé njoftimit té véré né dijeni eprorin e tij si edhe
drejtoriné pérkatése qé mbulon burimet njerézore prané ISHPSHSH-sé.

Neni 38
Paragitja Personale dhe Respektimi i Ambjentit té Punés

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té kené njé sjellje t&¢ miré dhe té denjé né té gjitha
rrethanat, me géllim respektimin e moralit dhe ligjit gjaté ushtrimit té funksionit.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té paragiten me veshje serioze, né respekt té autoritetit
institucional.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té respektojné dhe zbatojné me efektivitet orarin e punés.
Rastet e mosparaqitjes né detyré duhet té shogérohen me justifikim té arsyeshém.

Kérkesa pér leje vjetore dhe leje té tjera té pércaktuara drejtohen prané Drejtorisé sé Financés
dhe Shérbimeve Mbéshtetése, pasi miratohen nga eprori i direkt.

Gjaté ushtrimit té detyrés punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té mbajné né ményré té
ekspozuar kartén e inspektorit (né rastin e atyre punonjésve gé gézojné statusin e inspektorit)
ose kartén e punonjésit.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé nuk duhet té konsumojné pije alkolike, duhan, etj., gjaté
procedurés sé inspektimit, né vendin e inspektimit dhe ambjentin e punés.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé nuk duhet té gjykojné e veprojné mbi baza diskriminuese (pér
arsye race, pérkatésie fetare, gjinore, pozité sociale, orientim seksual, etj) si brenda dhe jashté
ambjenteve té punés.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé kané té drejté té ushtrojné aktivitetin e tyre né ambiente té
shéndetshme dhe té sigurta. Ata duhet t’i zbatojné rigorozisht rregullat q€ kané té€ b&né me
céshtjet e sigurisé dhe duhet t’i raportojné menjéheré eprorit té drejtpérdrejté pér ¢do
problem shéndeti dhe sigurie.

Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té jené té kujdesshém né pérdorimin e mjeteve dhe pronés
sé institucionit. Nuk duhet té pérdorin mjetet institucionale pér géllime apo pérdorim privat.
Né mjediset e institucionit nuk lejohet té flitet me zé té larté apo té pérdoren shprehje té
papérshtatshme dhe té pakontrolluara, si dhe ngarkesat emocionale ndaj kolegéve, eproréve
dhe vartésve, pér té eleminuar stresin né puné.

Neni 39
Konflikti i Interesave
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1. Punonjésit e ISHPSHSH-sé duhet té njohin dhe zbatojné me korrektési detyrimet e kuadrit
ligjor gé lidhen me parandalimin e konfliktit té interesit né ushtrimin e detyrave té tyre. Ata
duhet té garantojné mbrojtjen e interesit publik né gjithé aktivitetin e tyre, duke shmangur
cdo sjellje gé mund té kompromentojé integritetin dhe besueshmerine e publikut;

2. Pér té shmangur konfliktin e interesit dhe rrezikun e pérdorimit té gabuar té informacionit,
éshté e nevojshme gé punonijésit té késhillohen me drejtuesit.

3. Inspektorét e ISHPSHSH-sé nuk mund té zotérojné asnjé aksion ose pjesé né kapital né
shogérité tregtare qé ushtrojné veprimtari né fushén dhe territorin e juridiksionit té
ISHPSHSH-sé ku ushtron funksionet ky inspektor. Pér inspektorét e ISHPSHSH-sé né nivel
gendror, juridiksion territorial vlerésohet i gjithé territori i Republikés sé Shqipérisé;

a. Inspektorét e ISHPSHSH-sé nuk mund té administrojné, ndikojné, orientojné subjektin e
inspektimit né veprimtariné e tij si dhe nuk mund té inspektojné persona té lidhur me ta, sipas
kategorive té parashikuara né Ligjin Nr. 9367 daté 07.04.2005, “Pér parandalimin e konfliktit
té interesave né ushtrimin e funksioneve publike” i ndryshuar. Nése gjaté ushtrimit té
funksionit, inspektori véren se ka marrédhénie té drejtpérdrejté apo té térthorté me subjektin
e inspektimit, duhet ta deklarojé me shkrim até tek eprori direkt.

4. Inspektorét e ISHPSHSH-sé nuk mund té marrin pjesé né aktivitete ose marrédhénie té cilat
jané né konflikt interesi me té génit inspektor i ISHPSHSH-sé. Ata nuk mund té ushtrojné ve-
primtari private gé krijojné té ardhura né formén e personit fizik, ortakéri personash fizike,
tregtaré té cdo forme, profesione té lira té avokatisé, noterisé, ekspertit té licencuar, si edhe té
konsulentit, agjentit ose té pérfagésuesit té organizatave.

5. Inspektorét e ISHPSHSH-sé mund té punésohen vetém né procese mésimdhénieje, pasi pér
kété té kené marré pélgimin e eprorit direkt, bazuar né kérkesén e béré me shkrim.

6. Kérkimi dhe pranimi i ¢do mitmarrje pér shkak té pozicionit né ISHPSHSH-sé, éshté e
papajtueshme dhe pérbén shkak pér fillimin e ecurisé disiplinore dhe progedim penal;

7. Inspektorét kané detyrim té plotésojné me shkrim formularin e konfliktit té interesit dhe ia
dorézon até eprorit direkt, para marrjes sé detyrés pér zbatim.

8. Inspektorét kané detyrim té pérmbushin ¢do kérkesé tjetér sipas parashikimeve pérkatése té
Ligjit Nr. 9367 daté 07.04.2005, “Pér parandalimin e konfliktit té interesave né ushtrimin e
funksioneve publike” i ndryshuar.

Neni 40
Aktivitete jashté objektit té veprimtarisé sé punés

1. Té gjithé punonjésit e ISHPSHSH-sé ndalohen té béjné gjaté orarit té punés propagandé
politike.

2. Punonjésve té inspektorateve shtetérore u ndalohet:

a. Mbajtja gjaté punés e shenjave té partive ose organizatave politike;

b. Shpérndarja e materialeve propagandistike né ambjentet e inspektorateve shtetérore apo
subjekteve té inspektimit;

c. Pérdorimi i ambjenteve té punés pér aktivitet politik;

d. Diskutimi gjaté orarit t€ punés pér tema politike;
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e. Pjesémarrja me uniformé né manifestime politike.

3. Nuk u késhillohet punonjésve té kryejné midis tyre operacione financiare me karakter privat.
Ky rekomandim vlen gjithashtu pér dhénien e huave njé kolegu ose garantimin e
huamarrjeve.

KREU VIlII

RUAJTJA E DOKUMENTACIONIT DHE KOMUNIKIMI ME RRJETIN
ELEKTRONIK

Neni 41
Komunikimi me rrjetin elektronik

1. Komunikimi i brendshém né ISHPSHSH, mund té realizohet edhe népérmjet rrjetit
elektronik, sipas rregulloreve né fuqgi té miratuara nga Agjencia Kombétare e Shoqgérisé sé
Informacionin. Komunikimi dhe shkémbimi i dokumentave zyrtare né ményré elektronike
brenda ISHPSHSH-sé apo jashté tij nga népunésit, béhet gjithmoné duke pérdorur vetém
postén elektronike zyrtare té ISHPSHSH-sé, né raste pérjashtimore né pamundési objektive
té pérdorimit té postés elektronike zyrtare mund té pérdoret ajo personale.

2. Té gjithé punonjésit e lidhur né rrjetin e brendshém, kané akses dhe né internet duke
pérfshiré pérdorimin e postés elektronike dhe World wide web. Programet pér té kryer
kérkime dhe lexime (Web Browser) né internet duhet té pérdoren vetém pér kérkime
informacioni té vlefshme pér punén.

Neni 42

Rregullat e pérdorimit té Postés Elektronike

1. Sistemi i postés elektronike duhet té pérdoret vetém pér géllime pune, duke respektuar
hirarkiné e komunikimeve institucionale.

2. Agjencia Kombétare e Shogérisé sé Informacionin monitoron postén elektronike dhe
pérdorimin e internetit;

Neni 43
Rregullat e pérditésimi té fages sé internetit

1. Pérditésimi i fages zyrtare té internetit t¢ ISHPSHSH-sé, ndiget nga:
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a. Kryeinspektori i ISHPSHSH-s&, i cili ndjek, miraton dhe mbik&qyr progesin e
pérditésimit té t& dhénave;

b. Personi pérgjegjés i pércaktuar nga Kryeinspektori menaxhon, hedhjen e té dhénave né
fagen zyrtare dhe pérgjigjet pér mbarévajtjen teknike té fages sé internetit.

Neni 44
Rregulla té hyrjes né ISHPSHSH

. Hyrja e personave té treté né ISHPSHSH kryhet pér nevoja pune dhe takime té ndryshme.
. Personat e treté gé paragiten né institucion, drejtohen nga népunési i informacionit dhe

sgarohen nga népunésit e ISHPSHSH.

Neni 45
Rregulla té Pérgjithshme

. Aktiviteti i pérgjithshém i ISHPSHSH drejtohet nga Kryeinspektori. Cdo drejtori zhvillon

veprimtaring né bazé té rregullores sé bréndshme té miratuar nga Ministri gé mbulon fushén
e punés.

Detyrat gé duhet té kryejé ¢cdo népunés apo punonjés tjetér né ISHPSHSH jané té pasqyruara
né pérshkrimet e vendit té tyre té punés apo né kontratat e punés.

Cdo punonjés i ISHPSHSH-sé mban pérgjegjési té drejtpérdrejté pér detyrat e ngarkuara dhe
té realizuara.

KREU IX
Masat disiplinore

Neni 46
Shkeljet dhe masat disiplinore

Mos respektimi i Rregullores sé Brendshme té ISHPSHSH-sé ngarkon me pérgjegjési dhe
pérbén shkak pér procedim disiplinor sipas dispozitave ligjore né fugi.

Sipas ligjit nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, si
shkelje shumé té rénda klasifikohen si mé poshté:

a. Fillimi i inspektimit jashté parashikimeve té nenit 25, pika 1 té Ligjit Nr. 10433, daté
16.6.2011, “Pér inspektimin né¢ Republikén e Shqipéris€”, pérbén shkelje shumé té
réndé dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

b. Shkelja e pikés 2 t& nenit 26 t& ligjit nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né&
Republikén e Shqipérisé€”, pérbén shkelje shumé t€ réndé disiplinore dhe veprohet
sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar. Kjo éshté pérgjegjési e
népunésit gé nxjerr autorizimin (kryeinspektori).

c. Fillimi i inspektimit pa autorizim, jashté parashikimeve té pikés 2, té nenit 27, té ligjit
nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, pérbén
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shkelje shumé té réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin
civil” i ndryshuar.

d. Léshimi i autorizimit né kundérshtim me parashikimet e neneve 24 - 27 té ligjit nr.
10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né¢ Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje
disiplinore shumé té réndé pér népunésin pérgjegjés gé ka léshuar autorizimin. Kjo
éshté pérgjegjési e népunésit qé nxjerr autorizimin (kryeinspektori).

e. Mosplotésimi i progesverbalit né pérputhje me kérkesat e nenit 45 té Ligjit Nr. 10433,
daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pér mbajtjen dhe
njoftimin e progesverbalit t& inspektimit, pérbén shkelje shumé té réndé disiplinore
dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

f. Mosrespektimi i akteve progedurale té pércaktuara nga ligji i inspektimit dhe Ligji Nr.
9634, daté 30.10.2006 “Pér Inspektimin e Punés” i ndryshuar, pérbén shkelje shumé té
réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

g. Plotésimi i pasakté i bazés ligjore gjaté procesit té inspektimit apo plotésimit té
procesverbalit t& inspektimit, pérbén shkelje shumé té réndé disiplinore dhe veprohet
sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

h. Kryerja e progedurés inspektuese, nga persona té ndryshém nga ata té pércaktuar né
nenin 30 té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e
Shqipéris€”, ngarkon me pérgjegjési disiplinore shumé té rénd€ inspektorin/ét pérkatés
dhe ata té pércaktuar né autorizim.

I.  Mosmarrje e vendimit pérfundimtar, apo mosrespektimi i kushteve dhe afateve ligjore
pér nxjerrjen e tij t€ pércaktuara né nenin 46 dhe nenin 47, té Ligjit Nr. 10433, daté
16.6.2011, “Pér inspektimin né¢ Republikén e Shqipérisé€”, ngarkon me pérgjegjési
disiplinore shumé té réndé inspektorin/ét gé kané kryer procedurén e inspektimit dhe
pérbén shkelje té rénd¢€ disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin
civil” i ndryshuar.

j.  Marrja e vendimit jo né pérputhje me parimin e proporcionalitetit, si dhe sipas nenit
48, té ligjit nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”
dhe akteve nénligjore né zbatim té tij, pérbén shkelje shumé té réndé disiplinore dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil”i ndryshuar.

k. Mosrespektim i progedurés dhe afateve pér shqyrtimin e ankimit ndaj vendimit
pérfundimtar té inspektimit, sipas nenit 51, té ligjit nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé€” dhe KPA (pér kryetarin e organit epror dhe
anétarét e tij) pérbén shkelje shumé té réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit
152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

I. Mosnxerrja e akteve nénligjore (rregullore, udhézime, urdhra etj.) gé rregullojné
veprimtariné e inspektimit, nga Kryeinspektorét, pérbén shkelje shumé té réndé
disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.

m. Pérséritja e shkeljeve nga gérma f) deri né gérmén n) té pikés 3 té kétij neni nga
personat pérgjegjés trajtohen si shkelje shumé té rénda.

3. Sipas ligjit nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, si
shkelje té rénda klasifikohen si mé poshté:

a. Léshimi i autorizimit té inspektimit jashté formatit t€ miratuar té tij, sipas pikés 4, té
nenit 28, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e
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Shqipéris€”, pérbén shkelje té lehté disiplinore dhe veprohet sipas Ligjit 152/2013 “Pér
shérbimin civil” i ndryshuar.
. Veprimet procedurale té kryera jashté kohézgjatjes sé pércaktuar sipas pikave 1 dhe 2 té
nenit 29, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011 “Pér inspektimin né Republikén e
Shqipérisé”, ngarkon me pérgjegjési disiplinore t€ réndé inspektorin pérkatés dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.
Veprimet né kundérshtim me pikén 3, té nenit 31, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011,
“Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje té réndé disiplinore dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pé&r shérbimin civil” i ndryshuar.
. Mosnjoftimi i inspektimit jashté pércaktimeve té pikés 2, té nenit 32, té té Ligjit Nr. 10
433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje té
réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.
Shkelja e vendndodhjes sé inspektimit sipas nenit 33, té Ligjit Nr. 10433, daté
16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje té réndé
disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.
Mosrespektimi i afatit sipas nenit 34, pika 2 té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipéris€”, pérbén shkelje t€ rénd€ disiplinore dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.
Mosrespektimi i té drejtave té subjektit té inspektimit gé rrjedhin nga neni 35, i Ligjit
Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né¢ Republikén e Shqipérisé”, pérbén
shkelje té réndé disiplinore dhe veprohet sipas Ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i
ndryshuar.
Mosrespektimi i pikés 4, té nenit 38, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje té réndé disiplinore dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pé&r shérbimin civil” i ndryshuar.
Mosmarrja e vendimit té ndérmjetém, pér té marré masén urgjente, sipas rasteve té
parashikuara né pikén 2, té nenit 43, té Ligjit Nr. 10 433, daté 16.6.2011, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, (apo jashté kétyre parashikimeve, ose té
parashikimeve té Ligjit Nr. 9634, daté 30.10.2006 “Pér Inspektimin ¢ Punés” i
ndryshuar), pérbén shkelje té réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér
shérbimin civil” i ndryshuar.
Mosrespektimi i afatit té parashikuar né pikén 5, té nenit 43, té Ligjit Nr. 10 433, daté
16.6.2011, “Pér inspektimin né€ Republikén e Shqipéris€”, pérbén shkelje t€ réndé
disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i ndryshuar.
. Mosrespektimi nga Kryeinspektori i drejtorisé rajonale i afatit té parashikuar né pikén 4,
té nenit 44, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011, “Pér inspektimin né Republikén e
Shqipérisé€”, pérbén shkelje t€ réndé disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér
shérbimin civil” i ndryshuar.
Mosnjoftimi pér shkelje té dispozitave té tjera ligjore jashté kompetencés sé inspektorit,
sipas nenit 49, té Ligjit Nr. 10433, daté 16.6.2011 “Pér inspektimin n€ Republikén e
Shqipérisé”, pérbén shkelje t€ réndé€ disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér
shérbimin civil” i ndryshuar.
. Mosrespektimi i detyrimit té pikés 1 dhe 2 dhe té nenit 50 (pér Kryeinspektorin), pérbén
shkelje t€ rénd€ disiplinore dhe veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pér shérbimin civil” i
ndryshuar.
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n. Mosrespektimi kushteve t€ nenit 54, té ligjit nr. 10 433, daté 16.6.2011, “Pér
inspektimin né Republikén e Shqipérisé”, pérbén shkelje t€ réndé disiplinore dhe
veprohet sipas ligjit 152/2013 “Pé&r shérbimin civil” i ndryshuar.

0. Mosrespektimi i nenit 28 té Kreut IV té késaj rregulloreje pérbén shkelje té réndé pér
personin pérgjegjés.

4. Shkeljet e rregullave té etikés, pér punonjésit e ISHPSHSH-sé, té parashikuara né kété
rregullore jané shkelje té lehta dhe do té vlerésohen rast pas rasti sipas pércaktimeve té
Ligjit 152/2013 “Pér népunésin civil” i ndryshuar. Kétu pérjashtohen shkeljet e nenit 41,
“Konflikti i interesave”, i cili trajtohet sipas legjislacionit né fuqi.

KREU X
Dispozita té fundit

Neni 47
Dispozita té tjera

1. Pér kompetenca, detyra dhe pérgjegjési té cilat nuk pérfshihen né rregulloren e mésipérme,
zbatohen aktet e tjera administrative té cilat rregullojné fushén e zbatimit té marrédhénieve
gé nuk i pérmban kjo rregullore.

2. Té gjithé inspektorét e ISHPSHSH-sé ngarkohen me njohjen dhe zbatimin e késaj
Rregulloreje.

Neni 48
Dispozita té fundit

Anekset bashkélidhur késaj Rregulloreje jané pjesé integruese dhe thelbésore e saj.
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE

DHE EKONOMISE
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

KARTELE SHOQERUESE E PRAKTIKES

Aneks 1

Dérgues: Nr.Prot. Date .

Shkurtimi i 1éndés

Afati: D Normal(7 dit§) D Prioritet (3 dité) D Urgjent (brenda dités) D Pa afat/Per dijeni D Tietér __ dite

Date . . Nr.Prot. Nénshkrimi (TITULLARI)

Marré né dorézim: __. . Nénshkrimi

Kalon pér trajtim (struktura)

Me porosiné

Marré né dorézim: . . Nénshkrimi

Kalon pér trajtim (struktura)

Me porosiné

Marré né dorézim: . . Nénshkrimi

Kalon pér trajtim Specialistit

Me porosiné

Trajtimi i materialit pérfunduar mé . . Specialisti

Trajtimi i materialit pranuarmé . . Eprori né shkallé hierarkike

Trajtimi i materialit miratuarmé . . Eprori né shkallé hierarkike

Trajtimi i materialit miratuarmé . . Eprori né shkallé hierarkike

Trajtimi i materialit pérfunduar me: Daté . .202_( )
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE
DHE EKONOMISE
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

Aneks nr. 2
Nr. Prot. Tirang, mé 202

Lénda: ... ...

Z./ZNJ EMER MBIEMER

FUNKSIONI OSE ADRESA

Duke ju falenderuar pér bashképunimin/mirékuptimin,

KRYEINSPEKTOR

(emér, mbiemér)
(nénshkrimi)

Konceptoi:

(Népunési gé ka pérgatitur shkresén)

Miratoi:

(Népunési/Népunésit gé miraton/jné shkresén)

35




&

»

REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE
DHE EKONOMISE
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

Teksti né format Times New Roman, madhésia 12

Aneks nr. 3
Shkresé e sigluar me porosi, né mungesé té Kryeinspektorit

Nr. Prot. Tirang, mé 202
Lénda: ... ...
Z./ZNJ EMER MBIEMER

FUNKSIONI OSE ADRESA

I/E nderuar Z/Znj (mbiemri)
1= SRRSO

Duke ju falenderuar pér bashképunimin/mirékuptimin,

KRYEINSPEKTORI

(Né mungesé dhe me porosi)
(emér, mbiemér

nénshkrimi i funksionarit)

Konceptoi:

(Népunési gé ka pérgatitur shkresén)

Miratoi:

(Népunési/Népunésit gé miraton/jné shkresén)

(Teksti né format Times New Roman, madhésia 12)
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE
DHE EKONOMISE
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

Aneks nr. 4

URDHER
Nr. , Daté 202
“Pér

NE MDEShLEtJe t8 NENIL ...ttt et et e e ee s

URDHEROJ:
PSR UPTPRR
2 et b LR e R R e Rt oA e e R £ oA e e R e b e R e R e AR e R e Rt e R e et e et e beebe b e e neeneeneenes
Ky urdhér hyn né fugi menjéheré.

KRYEINSPEKTOR

(emér, mbiemér )
(nénshkrimi)

Konceptoi:

(Népunési gé ka pérgatitur shkresén)

Miratoi:

(Népunési/Népunésit gé miraton/jné shkresén)
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE
_ DHE EKONOMISE .
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE
Aneks nr. 5
Shkresé e Drejtorisé

Teksti né format Times New Roman, madhésia 12.
(Emertimi i Drejtorisé pérkatése,)

Nr. Prot. Tirané, mé 202

Lénda: ... ...
Z./ZNJ EMER MBIEMER

FUNKSIONI OSE ADRESA

Z.1Znj.
K SEL. ettt ettt e e e e e e oottt e e et e e e e e —eeeeee—aeeeeea—teeeeatbaaeeeaaaaeeeaarraeeeaareean
FUNKSIONI
(Emér, Mbiemér )
(nénshkrimi)
Konceptoi:

(Népunési gé ka pérgatitur shkresén)
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REPUBLIKA E SHQIPERISE

MINISTRIA E FINANCAVE

DHE EKONOMISE
INSPEKTORATI SHTETEROR I PUNES DHE SHERBIMEVE SHOQERORE

Teksti né format Times New Roman, madhésia 12

Drejtoria Rajonale e Inspektoratit Shtetéror té Punés dhe Shérbimeve Shogérore,
, Rajoni____

Aneks nr. 6
Shkresé e Drejtorisé Rajonale

Nr. Prot. Tirang, mé 202

Lénda: ... ...
Z./ZNJ EMER MBIEMER

FUNKSIONI OSE ADRESA

Rrethi
Z.1Znj.
K SEL. ettt ettt e e e e e e oottt e e et e e e e e —eeeeee—aeeeeea—teeeeatbaaeeeaaaaeeeaarraeeeaareean
KRYEINSPEKTOR RAJONAL
(Emér, Mbiemér )
(nénshkrimi)
Konceptoi:

(Népunési gé ka pérgatitur shkresén)

Teksti né format Times New Roman, madhésia 12

39




	Urdher nr. 165, date 13.09.2021 te Ministres se MFE.pdf
	2021 Draft Rregullore e ISHPSHSH-se (e fundit) 2021.pdf

